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Considerando que:

La ley N° 20.370, General de Educacion, que en su articulo 39 prescribe que “Los establecimientos de
los niveles de educacion basica y media deberan evaluar periddicamente los logros y aprendizajes de
los alumnos de acuerdo con un procedimiento de caracter objetivo y transparente, basado en normas
minimas nacionales sobre calificacién y promocién. Dichas normas deberan propender a elevar la
calidad de la educacién y serdn establecidas mediante decreto supremo expedido a través del
Ministerio de Educacion” y el Decreto 67 del 20 de febrero de 2018, del Ministerio de Educacion que
aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocion; el Colegio Alto del
Maipo, de acuerdo a las facultades establecidas en dicho Decreto que facultan al establecimiento
educacional para elaborar y aplicar un reglamento de evaluacion dentro del marco normativo oficial,
ha elaborado el siguiente Reglamento Interno de Evaluacién y Promocion para ser aplicado desde la
Educacion Parvularia y de Primer Afio de Educacién General Basica hasta Cuarto Afio de Educacion
Media, a partir del afio 2020.

La Comunidad Educativa contempla para la elaboracion del Reglamento Interno de Evaluacion lo
siguiente:
> El Proyecto Educativo Institucional del Colegio Alto del Maipo

» Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefialan a continuacion:

1°y 6° BASICO | Idioma Extranjero: Inglés

TIPO DE Nivel DECRETO
ENSENANZA
EDUCACION Nivel de Transicion | y II Bases Curriculares 481/2018
PARVULARIA
TIPO DE ASIGNATURAS DECRETO DECRETO DECRETO DE
ENSENANZA BASE PROGRAMAS EVALUACION
DE ESTUDIO
Lenguaje y Comunicacion
Matemética
Historia, Geografia y C. Sociales | N° 439/2012 N° 2960/2012

Ciencias Naturales

Artes Visuales
Mdusica

Educacion Fisica y Salud N° 433/2012 N° 2960/2012
Tecnologia
Orientacion Decreto 67/2018

7°y 82 BASICO | Eqycacion Fisica y Salud

Lengua y Literatura
Matematica
Historia, Geografiay C. Sociales | N° 614/2013 N°628/2016
Ciencias Naturales
Idioma Extranjero: Inglés

Artes Visuales
Musicales N° 369/2015 N° 628/2016
Tecnolégica Decreto 67/2018
Orientacion

Decreto 83: Vigente a partir del afio 2019 desde la Educacion Parvularia hasta la Educacién General Basica
(1° a 8° afio basico), para atender a los cuatro principios que sustentan este Decreto: Igualdad de oportunidades,
Calidad educativa con equidad, Flexibilidad en la respuesta educativa e Inclusiéon educativa y valoracion de la diversidad.




TIPO DE
ENSENANZA

ASIGNATURAS

DECRETO
BASE

DECRETO
PROGRAMAS
DE ESTUDIO

DECRETO DE
EVALUACION

1° MEDIO

Lengua y Literatura,
Idioma Extranjero: Inglés
Matematica,

Historia, Geografia y Ciencias
Sociales,

Ciencias Naturales,

Artes Visuales,
Tecnologia,

Educacién Fisica y Salud,
Orientacion

Religion

N° 614/2013
y N°369/2015

N° 1264/2016

Decreto 67/2018

2° MEDIO

Lengua y Literatura,
Idioma Extranjero: Inglés
Matematica,

Historia, Geografia y Ciencias
Sociales,

Ciencias Naturales,
Musica

Tecnologia,

Educacién Fisica y Salud,
Orientacion

Religion

N° 614/2013
y N°369/ 2015

N° 1264/2016

Decreto 67/2018

3° - 4° MEDIO
FORMACION
GENERAL Y
PLAN DE
FORMACIO
GENERAL
ELECTIVO

Lenguaje y Literatura
Matemética

Educacién Ciudadana
Filosofia

Inglés

Ciencias para la Ciudadania
Artes (MUSICA)

N° 0876/2019

Decreto 67/2018

3° - 4° MEDIO
PLAN
DIFERENCIADO

Area A

Lenguay literatura; Lectura
escritura y especializadas
Area B:

Matematicas: Limites, derivadas
e integrales

Ciencias: Fisica

Area C:

Artes: Disefio y Arquitectura
Educacién Fisicay

Salud: Ciencias del ejercicio
fisico y deportivo.

N° 0876/2019

Decreto 67/2018




TITULO I: ASPECTOS GENERALES

Articulo 1: Para todos los efectos del presente reglamento, el concepto de alumno se utilizara en
forma genérica, es decir, aludiendo a los géneros masculino y femenino (cfr. RAE). Ademas, para
mayor claridad se utilizarén, los siguientes términos segun definicion que se indica:

a) Evaluacion: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que tanto
ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objeto
de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los
procesos de ensefianza.

b) Evaluacién recuperativa: Es aquella que se realiza después de una primera evaluacién sumativa
con propésito de calificacion y que tiene por objetivo ofrecer, principalmente a quienes tuvieron niveles
de logros insuficientes, la posibilidad de alcanzar aprendizajes que permitan la continuidad del proceso
gue cada docente ha planificado para ese nivel.

c) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacion, que
permite transmitir un significado compartido respecto de dicho aprendizaje mediante un numero,
simbolo o concepto.

TITULO Il: DESCRIPCIONES GENERALES

Articulo 2: Este  documento establece un conjunto de normas y disposiciones de evaluacién de
caracter interno, emanadas del Decreto N° 067 para educacion general basica y ensefianza media
gue aprueba normas de evaluacioén, calificacién y promocién escolar.

El proposito general del reglamento de evaluacion, calificacion y promocion es asegurar la
gradualidad de los aprendizajes de los y las estudiantes del Colegio Alto del Maipo acorde a su
formacion y contribuir a elevar los estandares de calidad y excelencia de la educaciéon impartida.

Articulo 3: Este Reglamento se dard a conocer a los y las estudiantes, padres y apoderados en el
momento de postulacion por la plataforma SAE y en el proceso de matricula. Este documento oficial
se actualiza todos los afios.

Articulo 4: Este Reglamento obliga a su cumplimiento estricto a las y los docentes, asistentes de aula
y estudiantes, asi como también a los padres y apoderados, por el periodo escolar correspondiente.

Articulo 5: El presente Reglamento determina expresamente las diversas instancias de apelacion
tanto para él y la estudiante como para los padres y apoderados.



TITULO Illl: DEL PROCESO EVALUATIVO

Articulo 6: El afo lectivo comprendera dos semestres académicos (38 semanas en total).
El semestre permite la presentacion de metas simples y alcanzables, lo que deberia captar mayor
interés del estudiante.
« Se reduce el efecto negativo que producen las diferencias de velocidad de aprendizaje (el trimestre
acelera esas diferencias)
« Permite responder mejor a los intereses y posibilidades de los estudiantes, aumenta la eficiencia de la
planificacion en relacién con los contenidos y secuencia de los mismos.

Articulo 7: ElI Programa de Estudio es el conjunto de actividades académicas estructuradas
metodologicamente, secuenciadas en el tiempo, cuyo objetivo es integrar conocimientos, habilidades y
actitudes en cada asignatura.

Articulo 8: Los y las estudiantes deberan ser evaluados en todas las asignaturas del plan de estudio en
periodos semestrales.

Colegio Alto del Maipo, busca promover una evaluacién desde la mirada del paradigma competencial, que
no solo se preocupe de la constatacion de los logros de los y las estudiantes sino que también ayude a la
reflexion de éstos, los y las docentes y asistentes de aula cumplirdn su rol en este proceso considerando
su planificacion de la accién respecto de estos temas, para ello se consideraran los procesos y factores
involucrados, positiva y/o negativamente, tanto en el aprendizaje como en la ensefianza. Esencialmente,
se pretende, que la actuaciéon evaluativa convierta a nuestros estudiantes mas en sujetos que en objetos
de ella.

Promovemos la orientacién de una practica evaluativa con una mayor preocupacion por los diversos ritmos
y estilos de aprendizaje de los y las estudiantes, con énfasis en la intencionalidad formativa de la
evaluacion.

Articulo 9:El trabajo docente se realiza sobre la base de las planificaciones de cada asignatura, segun
formato establecido en WEBCLASS, las que deben ser actualizadas por el docente titular de la asignatura,
de acuerdo a la Matriz de Plan Anual, 20 dias habiles antes del inicio de cada Unidad de Aprendizaje.

Articulo 10: Unidad Técnico pedagdgica validara la planificacién de las clases seleccionadas para cada
Unidad en plataforma WEBCLASS. El seguimiento, monitoreo y revisién de las clases debidamente
ejecutadas, se realizara a través de la revision periddica de leccionarios.

Atendiendo a las realidades propias de cada asignatura y curso, cada profesor titular podra realizar ajustes
curriculares durante el proceso, para ello realizara las modificaciones de la o las clases planificadas en
plataforma, posterior a ello debera declarar la clase como ejecutada.

Articulo 11: Para informar de los logros de los Objetivos de Aprendizaje (OA) y de los Aprendizajes
Esperados (AE) se utilizara un informe de notas en cada semestre.

Articulo 12: El profesor de asignatura es el responsable de registrar las calificaciones en el libro de clases
y en WEBCLASS, de acuerdo al nimero de evaluaciones declaradas en el calendario de Pruebas
entregado a Unidad Técnico Pedagdgica al inicio de cada Unidad Didactica, debiendo respetar los tiempos
asignados para su registro, 5 dias habiles.

La periodicidad en la consignacion de calificaciones en libro de clases y WEBCLASS, sera monitoreada por
UTP del ciclo correspondiente de acuerdo a lo declarado en el calendario de Evaluaciones y planificacién
de calificaciones del semestre.

Articulo 13: El profesor jefe es corresponsable de verificar que antes de cada entrega de informes de
notas al apoderado, exista el registro en libro de clases y WEBCLASS la cantidad minima de calificaciones
solicitadas por Unidad Técnico Pedagdgica y que dé cuenta del nivel de logros alcanzado por los alumnos.

Articulo 14: Para informar de los logros de los Objetivos Transversales (OT) se entregara un Informe
de Desarrollo Personal y Social al finalizar el primer semestre y al finalizar el afio escolar, junto con el
informe de calificaciones respectivo.



Articulo 15: Para la evaluacion de logros de los Objetivos Transversales se utilizara la siguiente
escala:

La conducta esta integrada al quehacer cotidiano del alumno. El rasgo se
S SIEMPRE o
manifiesta de un 80 a un 100%.
G GENERALMENTE La c.o.nducta se manifiesta pero no esta integrada al quehacer. El rasgo se
manifiesta de un 50 a un 79%.
o OCASIONALMENTE La conducta se r.n.anlflesta con intervalos en su quehacer diario.
El rasgo se manifiesta de un 30 a un 49%.
N/O NO OBSERVADO La conducta no fue observada.

Articulo 16: El Colegio Alto del Maipo imparte, dentro de las horas de libre Disposicion, Talleres

subordinados a diferentes asignaturas. Los talleres y su distribucién es la siguiente:

TALLER

CURSO

SUBORDINADO A

Taller de Acondicionamiento Fisico

5° basico a 2° medio

Educacién Fisica y Salud

Taller de “Plastica Creativa”

5° a 8° basico ; II° medio

Artes Visuales

Taller de “ Musica Instrumental

3° a 8° basico / I° medio

Mdusica o Artes Musicales

Taller de Desarrollo de
Habilidades de Lectura. (THLPO)

3° basico a [I° afio medio

Lenguaje y Comunicacion y/o Lengua y
Literatura

Taller Didamatic

3° basico a II° afio medio

Matematica

Taller de Historia, “Chile y la

L . ) y 'y IV medio Educacién Ciudadana
region Latinoamericana”,
Taller PSU Lenguaje Il a IV medio Lenguaje, Comunicacion y Literatura
Taller PSU Matematica Il a IV medio Matematica

Taller de Orientacion: “Autonomia

. 3° a 4° basico Orientacién
y autoestima
Taller de Orientacion: Planificando . . .
. [l a1V medio Orientacién
mi Futuro
Taller de Fisica experimental I a Il medio Ciencias Naturales: Fisica
Taller de Fisica Il a IV medio Ciencias para la Ciudadania o Biologia

Articulo 17: Los talleres deberan ser evaluados como una asignatura mas, pero al finalizar cada semestre,
su promedio pasa a ser una nota parcial y sumativa a la asignatura que es subordinado, se exceptian de
este articulo el Taller de Musica Instrumental, Plastica Creativa , Fisica y Taller de Historia “Chile y
la_reqgion Latinoamericana”, que tendra una ponderacion de un 50% de la nota final de la asignatura
subordinada por tener orientaciones didacticas y metodoldgicas afines con el desarrollo de investigacion,
conocimiento, creatividad, sensibilidad y la autonomia de los estudiantes.

Articulo 18: Cada docente de asignatura entregarda a UTP al inicio de cada Unidad de Aprendizaje,
calendario de todas las evaluaciones que se aplicaran en la asignatura(s) que imparte, para ello utilizara el
formato de calendario entregado desde UTP. Este debera indicar: fecha, contenidos, tipo de evaluacién que
se llevara a cabo en su asignatura.

Articulo 19: Para informar como lo sefiala el Decreto 67, el docente, entregard a estudiantes informacion
clara sobre los objetivos de aprendizaje y contenidos que se trataran en la Unidad de Aprendizaje. Ademas
debe indicar las distintas formas de evaluacion y fechas de medicion de aprendizajes, a través de la
modalidad que ha considerado en su planificacion de la Unidad Didactica y de la Planificacion de
Calificaciones semestral. Esta informacion debe estar registrada en el cuaderno del estudiante al inicio de
cada Unidad de Aprendizaje.

Articulo 20: UTP es la encargada de elaborar el Calendario de Pruebas de cada curso con la informacién
entregada por cada profesor de asignatura. Ademas, debe multicopiar y entregar al Profesor Jefe el
Calendario de Evaluaciones de su curso para su entrega en reunion de apoderados y publicacion en el
Diario Mural de la sala correspondiente. Ademas, debe monitorear el cumplimiento de los procesos
evaluativos declarados por cada docente titular de las distintas asignaturas.

TITULO IV: DE LAS EXIMICIONES



Articulo 21: De acuerdo al Decreto N° 924/83, Articulo 3°, del MINEDUC, en el caso de la asignatura
de Religién, podran ser eximidos los estudiantes siempre que su apoderado(a) lo exprese formalmente
y por escrito en el momento de la matricula o de manera posterior a la Jefe Técnico Pedagdgica del
ciclo que curse el estudiante. Sin embargo, los estudiantes deberan permanecer en su sala de clases
manifestando una actitud y conducta acorde a lo expresado en nuestro Manual de Convivencia,
pudiendo participar de acuerdo a su creencia religiosa.

TITULO V: DE LA EVALUACION DIFERENCIADA

Articulo 22: Las evaluaciones diversificadas se realizaran siempre y cuando un especialista de la
unidad educativa asi lo establezca a través de un certificado que acredite la necesidad educativa
especial segun corresponda, el cual debera ser actualizado de forma anual. El apoderado no podra
solicitar evaluacion diversificada sin esta documentacion.

La evaluacion diversificada no exime al o a la estudiante de los niveles de exigencia de la
evaluacioén, sino que permite realizar modificaciones en los niveles de complejidad de la tarea, por lo
tanto un o una estudiante que se le realicen evaluaciones diversificadas o que pertenezca al
programa de integracién escolar podria repetir de curso si no cumple con las competencias cognitivas
gue demandan los planes y programas y normativa vigente.

La directora(a) del establecimiento, previo informe del especialista podra autorizar procedimientos de
evaluacién diversificadas como; evaluaciones escritas, guias de autoaprendizaje, trabajos de
investigacion, u otros.

La Coordinadora de Programa de Integracibn Escolar junto a su equipo Técnico previa
autorizacion de UTP, determinard si es necesario disminuir la cantidad de calificaciones a los o las
estudiantes que tengan NEEP.

Articulo 23: Se aplicard Evaluaciéon Diferenciada en las asignaturas de Ciencias Naturales, inglés e
Historia, Geografia y Ciencias Sociales en los casos que corresponda, segin recomendacion de
Profesora Titular de la Asignatura, Educadora Diferencial y/o Psicopedagoga.

Profesor titular presentara solicitud a Jefe Técnico del Ciclo correspondiente, quien evaluara la
recomendacién a la luz de los antecedentes y evidencia presentada y podra autorizar la aplicacién de
evaluaciones diferenciadas en una o mas asignaturas durante todo el afio lectivo, debiendo monitorear
el cumplimiento de la resolucion de la cual es sujeto el o la estudiante.

Articulo 24: Unidad Técnico Pedagdgica sera la encargada de verificar el cumplimiento del protocolo
de Procedimientos, velando siempre por dar cumplimiento al objetivo de la Evaluacién Diferenciada
“Garantizar la flexibilidad de las medidas curriculares para los estudiantes con NEE, con el propésito
de asegurar sus aprendizajes y el desarrollo, a través de la participacion en propuestas evaluativas
pertinentes”

Articulo 25: Unidad Técnico pedagdgica, debe llevar un registro de todos los estudiantes que se
encuentran adscritos al Protocolo de Evaluacion Diferenciada, debiendo tener a la vista los informes
actualizados de los especialistas que solicitaron la Evaluacién Diferenciada y el PACI (Plan de
Adecuacion Curricular Individualizado) que se elabor6 en conjunto con los docentes de las asignaturas
que seran consideradas en el Plan de Evaluacion Diferenciada, para el posterior monitoreo y
seguimiento del estudiante, de manera tal de asegurar su participacion, permanencia y progreso en el
proceso de Ensefianza Aprendizaje.



TITULO VI: DE LA EVALUACION.

Articulo 26: La evaluacion, en términos generales, serd considerada como un medio para
ayudar al docente a tomar decisiones con respecto a las tareas que se emprenderan en el
proceso de ensefianza- aprendizaje, ya sea para identificar conocimientos previos, retroalimentar
contenidos, permitir continuidad del mismo proceso, verificar nivel de avance o de logros de
aprendizaje.

Articulo 27: La evaluacién Diferenciada, es aquella que permite evaluar a los estudiantes con apoyo
adicional y, por lo tanto, se les implementa procesos educativos especiales, adecuados a sus
caracteristicas. Estos estudiantes son evaluados en funcion de las experiencias de aprendizaje en que
participan; por lo que resulta necesario destacar que la evaluacion diferenciada no consiste en aplicar
a un alumno o a un grupo de alumnos el mismo instrumento evaluativo que se aplico al resto del curso
en fechas distintas ni bajar el patron de rendimiento minimo aceptable, como tampoco recibir apoyo
directo durante la aplicacion del instrumento evaluativo. Se trata de aplicar instrumentos adecuados a
los procesos educativos en que ellos han participado.

Para los alumnos adscritos al Decreto N° 170/2009, la Evaluacién Diferenciada es un recurso que el
profesor(a) empleara para evaluar a los alumnos que presenten alguna dificultad transitoria que afecte
su aprendizaje escolar, esta debe ser coherente con las adecuaciones metodoldgicas realizadas
durante el desarrollo de las clases o atencién dada a los alumnos en forma individual o grupal, por las
profesionales que son parte del equipo PIE.

Entre las adecuaciones se puede considerar:

- Flexibilidad en los tiempos destinados al logro de los objetivos

- Flexibilidad de los tiempos asignados para el desarrollo de los instrumentos de evaluacién
aplicados.

- Utilizacion de diversos instrumentos evaluativos ajustados y que atiendan a las NEE
especificas.

- Apoyo previo a la aplicacion de cualquier tipo de evaluacién, asegurando la comprensiéon de
instrucciones y acciones a realizar, en ningln caso se considera el apoyo presencial de la

educadora durante la ejecucién de la evaluacion.

Articulo 28: La evaluacién diagndstica, se llevara a cabo especialmente al comienzo de un nuevo
afio escolar o al inicio de una nueva unidad de aprendizaje. Su propésito es determinar las conductas
de entrada de la misma. Constituye, por lo mismo, fuente de informacion para que el docente planifique
consecuentemente sus unidades de aprendizaje.

Articulo 29: La evaluacion formativa, estara presente en todo el proceso de ensefianza aprendizaje.
Su principal propdsito sera monitorear y acompafiar el aprendizaje de los alumnos, entregando
evidencia al docente para tomar decisiones pedagdgicas pertinentes y oportunas relativas a la
ensefianza, el aprendizaje, la retroalimentacion de contenidos o a la continuidad de las unidades
planificadas, situaciones que se abordan en el Titulo de las Calificaciones, articulo 48.

Articulo 30: Las actividades de retroalimentacion de contenidos que se entreguen para la casa, tales
como tareas, deberdn solo referirse a procesos pedagoégicos desarrollados durante la jornada de
clases. El tiempo que el alumno dedique a la misma, no debiera extenderse a un tiempo mayor que a
la mitad de aquel que se ya se le ha dedicado en clases.



Articulo 31: La evaluacién sumativa, tiene por objeto verificar o certificar, mediante una calificacion,
los aprendizajes logrados y no logrados por los alumnos al término de una etapa de ensefianza-
aprendizaje o de una unidad de aprendizaje.

La evaluacion sumativa se llevara a cabo a través de dos modalidades: evaluacion de resultados o
logros alcanzados durante el desarrollo o término de una unidad de aprendizaje, a través de ,
pruebas objetivas o de desarrollo y evaluacién de proceso, tales como cumplimiento de trabajos, de
tareas, investigaciones, analisis de documentos, evaluaciones parciales, maquetas, disertaciones,
ensayos, etc. Proviene generalmente de uno o de una serie de trabajos realizados de manera
particular o en clases y es parte de un registro de evidencias.

Articulo 32: Con el propdsito de diversificar la evaluacion, las distintas asignaturas deberan
incorporar durante el afio escolar, diferentes formas o maneras de evaluar, evitando un solo tipo de
evaluacion estandarizada. Se sugiere emplear pruebas objetivas, de desarrollo, rabricas, listas de
cotejo, investigaciones, trabajos, ensayos, interrogaciones orales, debates, disertaciones, etc.

Articulo 33: En atencién a la diversidad de estudiantes, se debe considerar una variedad de
estrategias e instrumentos evaluativos de forma tal que se pueda atender de mejor manera a
las diferentes aptitudes, habilidades, destrezas y capacidades de los estudiantes.

Esta diversificacion de la evaluacion establece que:

a) Al menos 1 de las evaluaciones sumativas del semestre deben ser estrategias 0 instrumentos
diferentes a pruebas escritas de desempefio individual.

b) Al 2 menos de las evaluaciones sumativas semestrales corresponderan a pruebas escritas en las
asignaturas del plan de estudio de cada curso, distinto de las asignaturas artisticas y deportivas donde
al menos la mitad de éstas sera de desempefio individual. La distribucién de estas evaluaciones deben
estar contenidas en la planificacion de calificaciones de cada asignatura por nivel.

Articulo 34: Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura que contemple el Plan de
Estudio en cada uno de los cursos. Sin embargo, para quienes de manera transitoria o
permanente requieran de actividades de aprendizaje o de evaluacion diferenciada, los padres
y apoderados podran elevar su solicitud a Unidad Técnico Pedagogica.

Lo anterior estara sujeto a los mecanismos reglamentarios que el colegio contempla y que se
encuentra dentro de los protocolos que se encuentran anexos a este reglamento.



TITULO VII: DE LAS CALIFICACIONES.

Articulo 35: En aquellas asignaturas del plan de estudio que incidan en la promociéon escolar se
utilizara una escala numérica de 1.0 a 7.0 y con un decimal. Para éstas, la calificacion minima de
aprobacién sera 4,0 (cuatro, cero) y correspondera, como minimo, al logro del 60% de los objetivos de
aprendizaje evaluados. La calificacion anual sera el promedio que resulte de ambos semestres.

Se exceptla de esta escala numérica el Nivel de Educacion Inicial que es evaluado por indicadores de
logro, y las asignaturas de Religion y Orientacién por conceptos.

De la Tabla que se muestra a continuacibn se usaran los que indican las columnas para
distintos propositos:

l. En CALIFICACIONES parciales y promedios

.  En VALOR DE RENDIMIENTO en el que dice relacién con su desempefio.

. En PORCENTAJES DE LOGRO en las situaciones en que se requiere informacion de
porcentajes de logros o rendimiento.

I Il [
CALIFICACION | VALOR DE RENDIMIENTO PORCENTAJE DE
7.0 Destacado 100%
6.0-6.9 Muy Bueno 87% - 99%
50-5.9 Bueno 73% - 86%
4.0-4.9 Suficiente 60% - 73%
3.0-3.9 Insuficiente 40% - 59%
20-29 Muy Insuficiente 20% - 39%
1.0-19 No hay aprendizajes 0% - 19%

Articulo 36: La calificacion obtenida por los alumnos en las asignaturas de Religién y Orientacion no
incidir4 en su promocion.

Para evaluar dicha asignatura se registraran calificaciones numéricas cuyo promedio sera
transformado a promedio conceptual de acuerdo a la siguiente escala de conceptos: Muy Bueno.
Bueno, Suficiente, Insuficiente.

Calificaciones | Concepto | Detalle

La calidad de la realizacién, adquisicién o desarrollo del indicador es excelente.
6,0a7,0 MB Se destaca, logrando mayor autonomia en su trabajo escolar, basado en la
confianza hacia la calidad de su quehacer escolar.

La calidad de la realizacién, adquisicion o desarrollo del indicador es buena o
5,0a5,9 B satisfactoria. Puede mejorar su desempefio.

La calidad de la realizacion, adquisicién o desarrollo del indicador es regular.
Necesita mejorar para alcanzar estandares de desempefio minimos. El trabajo

40a49 S del alumno debe ser permanentemente monitoreado.
No tiene el indicador o la calidad de la realizacion, adquisicion o desarrollo del
mismo es insuficiente. El colegio y la familia deben hacer un diagndstico de las
20239 | dificultades y coordinar apoyo en forma urgente (en forma preliminar, se debe

concertar una entrevista entre los padres, el alumno y el profesor jefe y/o el de
asignatura). El trabajo del alumno debe ser permanentemente monitoreado.

Considerando nuestro PEI, que promueve la formacion integral de los alumnos, la asignatura de
Religién y Orientacion, sera considerada dentro del promedio anual interno que el alumno logre para
alcanzar los distintos reconocimientos que el colegio entrega.
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Articulo 37: La escala numérica para los estudiantes de Educacion Parvularia, considera niveles de
logro de acuerdo a la siguiente escala de conceptos: Logrado, Medianamente logrado, Por lograr, No
evaluado

Forma de Evaluacién para alumnos de Pre Basica
L LOGRADO Se asigna cuando la conducta evaluada esta dentro del logro segun los
criterios de evaluacion establecidos.
ML MEDIANAMENTE Se asigna cuando la conducta evaluada esta parcialmente lograda
LOGRADO
PL POR LOGRAR Se asigna cuando la conducta evaluada esta en proceso de ser lograda
NL NO LOGRADO Se asigna cuando la conducta evaluada no esta adquirida.
NE NO EVALUADO no se tiene evidencia de aprendizaje del estudiante.

Articulo 38: Todas las evaluaciones sumativas realizadas durante el afo escolar, en las
asignaturas del plan de estudio que llevan calificacion numérica, seran coeficiente uno.

Articulo 39: La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para calcular la
calificacion del semestre, estara en directa relacién con la planificacién de calificaciones semestral y
anual; y de las unidades de aprendizaje de cada asignatura, situacion que se informara a los alumnos
y apoderados en la primera reunion de apoderados de cada semestre.

Articulo 40: No obstante lo expresado en el articulo anterior, y considerando que debe existir
informacion oportuna sobre el rendimiento de los alumnos, la planificacion de unidades que el docente
realice, deber& considerar, al menos, la colocacion de una calificacion parcial dentro de las primeras
tres semanas del inicio del afio escolar y con el mismo espacio de tiempo, como maximo, entre una
calificacion y otra.

Este plazo podra extenderse en una semana cuando se trate de una evaluacion recuperativa, como se
expresa en el articulo 50.

Articulo 41: La cantidad de evaluaciones sumativas semestrales no tendran correlacion directa con la
cantidad de horas semanales de la asighatura. Considera un minimo de 4 notas al semestre, las que
deberan estar calendarizadas e informadas a los alumnos la primera semana del semestre en la
planificacion de calificaciones en todas las asignaturas del plan de estudio.

Articulo 42: El calendario de Unidad de evaluaciones de un curso no podra tener dos evaluaciones
sumativas de desempefio individual, tipo prueba escrita, en el mismo dia. Cualquier excepcién a este
articulo debe estar debidamente autorizadas por la Jefatura Técnica.

Articulo 43: Las evaluaciones deberan ser aplicadas el dia y fecha planificada, sin suspensién. Es
responsabilidad del profesor (a) cumplir con esta practica. En caso de presentarse alguna situacion
gue amerite el cambio de la fecha estipulada en Calendario de Pruebas, ésta debera ser informada a
la UTP correspondiente con una semana de anticipacion, siendo esta Unidad Técnica quien autorice o
desestime el cambio.

Articulo 44: Toda calificacién realizada sera debidamente convalidada una vez que se registre en el
Libro de Clases, donde ademas se sefialara la fecha de la evaluacion, objetivo y/o contenido evaluado.

Articulo 45: Las pruebas sumativas de caracter objetivo seran revisadas con lector 6ptico y todos los
resultados de evaluaciones de proceso, acumulativas y sumativas que no utilicen lector éptico, deben
ser informados a UTP previo a su consignacioén en libro de clases y webclass para salvaguardar que
se cumple el debido proceso estipulado en este Reglamento.

Articulo 46: Todas las evaluaciones deben ser revisadas en conjunto con los alumnos, para ello el
alumno recibira el instrumento, su hoja de respuesta, rubrica, tabla de cotejo u otra que hubiese
utilizado. Sera responsabilidad de los alumnos participar del proceso de revision de sus pruebas una
vez entregados los resultados. Para apelar cualquier situacion especial en cuanto a la calificacion
obtenida, el alumno debera seguir el conducto regular correspondiente: Profesor de la asignatura,
Profesor Jefe y Jefe Técnico del ciclo si la situacion lo amerita, quien dara respuesta al alumno en 5
dias habiles, quedando registrada la apelacion en la hoja de observaciones del estudiante, que se
encuentra en el libro de clases.
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Articulo 47: Para los cursos o niveles que sus pruebas de Proceso y de Unidad, son revisadas con
lector Optico, la hoja de respuesta debe ser entregada a los estudiantes y constituye un documento de
plena validez para efectos de revisién y prevalecera por sobre lo declarado en la prueba fisica, salvo
situaciones excepcionales que deben ser presentadas por el docente titular y/o a cargo de la
asignatura para mejor resolver en conjunto con Jefe Técnico Pedagdgica.

Articulo 48: Los Profesores no podran realizar cambios en sus calificaciones una vez registradas en el
Libro de Clases y WEBCLASS. Sin embargo, si hubiese motivo de fuerza mayor que obligue a
hacerlo, debe informar esta situacion por escrito a Unidad Técnico Pedagodgica, quien previa
aprobacién procedera autorizar los cambios respectivos.

Articulo 49: Las evaluaciones sumativas, ya sean de logros o de proceso, segun lo planificado por el
docente, pueden dar origen a una calificacion parcial 0 complementarse porcentualmente en una sola
calificacion.

Articulo 50: Buscando dar cumplimiento al articulo 4to del Decreto 67 que sefiala que “la evaluacion
podra utilizarse de manera formativa o sumativa”, la evaluacién de los logros de aprendizaje, se
llevard a cabo a través de la siguiente modalidad:

a) Una evaluacion sumativa dara origen a una calificacién parcial para todos los alumnos que hayan
alcanzado, al menos, un logro suficiente de los aprendizajes (4,0).

b) Si un alumno no alcanza un nivel de logros suficiente en la evaluacién sumativa, a la que nos
hemos referido en el acapite anterior, esta solo se utilizard como una evaluacién formativa que
permitira entregar informacion al docente para realizar una retroalimentacién de contenidos y
programar una nueva evaluacién que para este efecto se llamara recuperativa.

c) Todos los alumnos tendran derecho a rendir esta segunda evaluacidn, en cuyo caso se
considerard como calificacién parcial, la mas alta que este haya obtenido.

d) La situacién anterior solo se aplicara a evaluaciones de unidades de contenidos programaticos que
se verifican mediante logros o resultados de aprendizaje, cuya finalidad es calificar. Por tanto, no se
aplica a evaluaciones complementarias de una calificacibn mayor o que son parte de un registro de
evidencias, tales como, controles de lectura, trabajos realizados en clases, disertaciones, debates,
investigaciones, ensayos, etc.

e) No obstante lo expresado, si un alumno se ausenta de la evaluacion sumativa o de la recuperativa,
conservara como calificacion aquella que hubiera rendido, sin tener derecho a una segunda
evaluacion.

Articulo 51: La autoevaluacion y la coevaluacion podran ser consideradas, de acuerdo con la
planificacion de las unidades de aprendizaje y de la planificacién de calificaciones semestral o anual.
Sin embargo, no daran origen a una calificacion directa; sino a una ponderacioén porcentual dentro de
una calificacion mayor.

Articulo 52: Al término del afio lectivo, todos los alumnos de 1ro de Educacion Bésica hasta 4to de
Educacion Media, que no hubieran logrado la calificacion minima para aprobar una asignatura, tendrén
derecho a participar de un reforzamiento de 10 horas de clases, calendarizadas dentro de una
semana, y a rendir un examen con una ponderacion de un 30% de la calificacion final.

Articulo 53: La no presentacion del alumno al periodo de reforzamiento y/o al examen se entendera

como una renuncia a dicho beneficio. En tal caso, la calificacion final serd la obtenida durante el afio
escolar.
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Articulo 54: Ningun alumno podr4 ser evaluado en ausencia, es decir, no se podra calificar al
estudiante sin que este haya sido sometido a un debido proceso, debiendo agotar todas las acciones
gue plantea este Reglamento de Evaluacién frente a la ausencia a pruebas de los estudiantes.

Los alumnos que no se presenten a rendir cualquier instrumento de evaluacion, calendarizada
previamente por el profesor/a, deben cumplir con lo sefialado en el respectivo articulo del Manual
de Convivencia Escolar, reglamento interno del establecimiento (“Las inasistencias deberan ser
justificados por el apoderado oportunamente, a través de la libreta de comunicaciones, y/o en
forma personal cuando asi lo requiera el Inspector General, requisito que deberd cumplirse
expresamente ante las inasistencias a evaluaciones programadas, cualquiera fuere su
coeficiente”, Manual de Convivencia Escolar).

Si él o la estudiante durante su ausencia, ha recibido atencion médica profesional, el apoderado
deberd presentar el justificativo correspondiente. Tanto el profesor(a) de asignatura como el
Inspector General deberan dejar registro de la inasistencia del alumno en el Libro de Clases. El
nuevo instrumento por aplicar, debe considerar los contenidos previamente indicados por el
profesor/a en el aula con el mismo porcentaje de exigencia, y debe rendirse en la primera clase
gue se encuentre con el docente o0 segun determine el o la docente en un plazo no mayor a 48
horas a partir del reingreso del alumno a clases.

Cuando un estudiante se ausenta a una evaluacion programada y cumpla con los requisitos de
justificacion sefialados previamente en este articulo, el profesor (a), procedera a consignar en la
hoja de vida del estudiante, la siguiente informacién: “Estudiante ausente a Evaluacion”

No obstante lo establecido en el presente reglamento, si él o la estudiante no asiste a una
segunda citacion de evaluacion registrada por el profesor/ en el libro de clase y el apoderado no
presenta el certificado médico correspondiente dentro de las 48 horas de plazo, desde el inicio de
la ausencia en Inspectoria General, se evaluard con la nota minima (2.0).Para este efecto el
apoderado s6lo podra justificar dos ausencias a evaluaciones de su pupilo.

Se entendera para la aplicaciéon de este articulo que él o la estudiante no pueden ser evaluados
en ausencia antes de la segunda citacion.

De no existir ningan tipo de justificacion a la inasistencia a una evaluacion, dentro de los plazos
establecidos, el profesor(a) podra registrar nota minima (2.0) dejando registro de dicha situaciéon
en la hoja de observaciones del alumno. En caso que un estudiante se ausente nuevamente a
una segunda fecha de evaluacion sin presentar la debida justificacion, el profesor(a) procedera a
registrar en la hoja de vida del estudiante la siguiente observacion: “Estudiante ausente a segunda
fecha de evaluacion. Se calificara con nota 2.0 segun Art. 53 del Reglamento de Evaluacién”

Articulo 55: Si un alumno se hubiera ausentado los procesos evaluativos consideradas en el articulo
49 y 50c o si no hubo evaluacion recuperativa porque todos alcanzaron, a lo menos, logros suficientes,
y no posee certificado médico, debera estar preparado para rendirla en la primera clase que se
encuentre con el docente, quien decidird si la toma en el acto o determina una nueva fecha para
rendirla.

Articulo 56: Para facilitar la toma de pruebas a los alumnos inasistentes que cursen entre quinto
bésico y cuarto afio medio, y que se encuentren en la situacion descrita en el articulo anterior, los
alumnos podran ser citados el dia miércoles, después de la jornada escolar por la Jefe Técnico
Pedagdgica

Se debe tener presente que esta toma de pruebas es calendarizada y supone la presencia rotativa de,
a lo menos, dos asistentes de la Educacion como evaluadores.
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Articulo 57: El primer responsable del desempefio académico en el aula de los estudiantes, es el
profesor de la asignatura, por lo tanto, debe seguir el siguiente procedimiento, para dar cuenta del
debido proceso académico.

a.

Si un alumno(a) presenta dos calificaciones seguidas menores que 4,0, debe citar a los padres
y/lo apoderados, informar sobre la situacion académica que presenta el estudiante y acordar
estrategias de acompafiamiento, mejora y solucion, a través de un plan de trabajo individual,
estos acuerdos deben ser registrados en la hoja de observaciones que se encuentra en el libro
de clases del curso e informado de manera inmediata a UTP.

Avisar al profesor o profesora jefe de los acuerdos alcanzados con los padres y/o apoderados,
de tal manera que realice el seguimiento y refuerce con el apoderado en entrevistas
posteriores los avances o retrocesos de la situacion académica del estudiante.

Si una vez realizado el procedimiento anterior, contintan los problemas de bajo rendimiento, el
profesor de la asignatura comunicara a profesor jefe y a Unidad Técnico Pedagdgica, mediante
informe las acciones realizadas y sus resultados, este debe ser enviado de manera digital al
correo institucional de Jefatura Técnico Pedagdgica.

Jefatura Técnico Pedagdgica y profesor de asignatura citaran de inmediato a los padres y/o
apoderado del estudiante para acordar nueva estrategia de trabajo para superar su retraso
académico, debiendo registrar en la hoja de observaciones del estudiante los acuerdos
alcanzados.

Profesor(a) Jefe monitorear4 junto a profesor de asignatura el proceso académico del
estudiante, debiendo informar cada 3 semanas el estado de avance del o la estudiante a los
Padres y/o Apoderados y a Jefatura Técnica correspondiente, para nuevas intervenciones si
fuesen necesarias.
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TITULO VIlII: INFORMACION SOBRE LAS FORMAS Y CRITERIOS DE LA EVALUACION.

Articulo 58: Los profesores jefes, en la primera reunion de padres y apoderados del afio escolar
2021, explicaran la normativa que dice relacion con el presente Reglamento de Evaluacion y
Promocion del Colegio, elaborado a partir del Decreto 67. No obstante, el Reglamento
permanecera en la pagina Web del Colegio para consultas posteriores.

Articulo 59: A inicio del afio escolar, los profesores de las distintas asignaturas entregaran por escrito,
desde Quinto a Cuarto Medio un Programa Anual de la Asignhatura, el que comprendera como minimo
el nombre de cada unidad de aprendizaje, los principales contenidos y la forma o manera en que los
alumnos seran evaluados.

Esta programacion inicial, sin embargo, es de caracter referencial, porque los ritmos de aprendizaje
entre los cursos y entre los distintos niveles de cada afio, son diferentes. Por lo mismo, pudieran
existir cambios, tanto en lo planificado como en la forma de evaluar las unidades que se desarrollan
durante el afo escolar.

Articulo 60: La de planificacion de calificaciones de cada Asignatura por nivel sera publicada en la
plataforma WEBCLASS del Colegio y estara disponible para consulta de los alumnos y padres y
apoderados, desde Primero Basico hasta Cuarto Aflo Medio.

Articulo 61: Si la evaluacién es sumativa y corresponde a un porcentaje parcial de la calificacién,
debera indicarse a los alumnos y a través de la plataforma computacional, el porcentaje que
representa de dicha calificacion.

Articulo 62: Tratandose de evaluaciones sumativas que representan una calificacién directa, no se
podra fijar mas de una evaluacién por dia, con excepcién de pruebas parciales, test, controles de
lectura, trabajos, debates, etc., y todas aquellas que representan solo un porcentaje de una
calificacion.

Quedan también exceptuadas de la condicién anterior, las evaluaciones recuperativas que surjan de
una evaluacion que con caracter de calificacion, haya pasado a ser formativa, como se ha explicado
en el articulo 50.

Articulo 63: Los padres y apoderados podran acceder al sistema computacional, WEBCLASS, para
conocer las calificaciones parciales que durante el semestre los alumnos vayan obteniendo de
manera particular. Los profesores jefes y UTP orientaran a los Padres y Apoderados como ingresar
para obtener informacién oportuna

Articulo 64: Las fechas de entrega de estos informes sera fijada por la Direccion del establecimiento
en el Calendario Semestral interno.

Articulo 65: Si un padre y/o apoderado deseara hacer una reclamacion de alguna calificacion, debera
entrevistarse en primer término con el profesor de jefe para que canalice con quien corresponda una
solucion y si su disconformidad persistiera, podra hacerlo con el Profesor de asignatura. Aun asi, si
persistiera en su reclamo, podra hacerlo con la Jefe Técnico del colegio, en cada una de estas etapas
se debe dejar constancia por escrito en la hoja de observaciones del alumno que se encuentra en el
libro de clases. UTP, debera entregar una respuesta en un plazo de cinco dias habiles, a partir del dia
siguiente en que se hubiera presentado el reclamo.
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TITULO IX: DE LAS SITUACIONES ESPECIALES DURANTE EL PROCES EVALUATIVO

Articulo 66: Sorprender a un alumno en situacion de copia evidente en evaluaciones, siendo nuestro
propésito entregar una formacién que promueva el desarrollo integral del alumno, quien sea
sorprendido con material de apoyo durante una evaluacion o que haga uso del celular para mirar,
enviar informacion o fotografiar total o parcialmente la misma, sin perjuicio de las sanciones que
Inspectoria General contempla en el Reglamento Interno. Se retirar4 el instrumento evaluativo al
alumno y al finalizar la clase sera interrogado de manera escrita u oral por el profesor; el resultado de
esta evaluacién se registrard inmediatamente en el libro de clases y WEBCLASS. La observacion del
hecho sera registrado en la hoja de vida del estudiante, se informara a Unidad Técnico Pedagdgica y
se enviara comunicacion al apoderado.

Articulo 67: Negarse a rendir una evaluacion o entregar una prueba en blanco:

Si un alumno se negase a rendir una evaluacién programada y/o avisada, deberd ser separado del
curso durante la evaluacion y la rendira de manera inmediata en otro espacio designado por UTP. Si
persiste en su actitud, se dejara registro en su hoja de observaciones y obtendra calificacibn minima
(2.0) sin derecho a terminar la evaluacién en otro momento o a apelar por ella.

Asi mismo, si el alumno entrega la prueba en blanco debera escribir su nombre, fecha, curso y sera
calificado con la nota minima sin derecho a una nueva oportunidad. Este instrumento se guardara en
una carpeta especial en UTP y el profesor respectivo debera dejar constancia de esta situacion en la
hoja de observaciones del estudiante que se encuentra en el libro de clases y citar inmediatamente a
su apoderado para que tome conocimiento del hecho ocurrido durante el proceso evaluativo.

Si alguna de las situaciones anteriores es justificada previamente por razones de salud del o la
estudiante, con certificado médico, se podra recalendarizar la evaluacién en un tiempo no mayor a 48
horas por UTP.

Articulo 68: Ausencias a pruebas:

a) Inasistencia justificada a prueba (a través de certificado médico o justificacion personal del

apoderado):
- De 1° Basico a 1Vv° Medio la evaluacién se aplicara la clase siguiente y/o en la fecha acordada por
el profesor(a) de asignatura y/o Unidad Técnica Pedagdgica. El Colegio se reserva la aplicacion de
un nuevo procedimiento o instrumento de evaluacion.

- El certificado médico debera ser presentado el mismo dia que el alumno(a) se reintegre a clases.

- Si la inasistencia del alumno(a) a la(s) o la(s) pruebas se debe a enfermedad prolongada o
circunstancia grave, previa y debidamente justificadas personalmente o por escrito por el
apoderado, la UTP fijara las nuevas fechas mediante un calendario especial de pruebas y se le
comunicara por escrito al apoderado.

- Los alumnos que se encuentren en la situacion anterior y que por su inasistencia hubieran dejado
evaluaciones pendientes con caracter de calificacion, tendrdn una recalendarizacion de sus
evaluaciones, pero su rendimiento no estara sujeto a los procedimientos indicados en el articulo 48
letra b y ¢ del presente reglamento.

b) Inasistencia no justificada a prueba:
Los alumnos de 1° Basico a IV° Medio rendiran una nueva evaluacion el dia que determine el

profesor(a) de asignatura y con un aumento de 10% del nivel de exigencia, lo que significa subir de un
60% a un 70% el nivel de logro para alcanzar la nota 4.0. El Colegio se reserva la aplicaciéon de un
nuevo procedimiento o instrumento de evaluacion.
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¢) Procedimiento en el caso de ausencia a una evaluacién escrita:

En el caso de las letras a y b del presente articulo, cada profesor(a) de asignatura serd responsable
de aplicar procesos evaluativos no realizados por los estudiantes a su cargo y asi regularizar las
situaciones pendientes motivadas por diferentes razones.

Si un alumno habiendo sido informado del dia para la nueva aplicacién no se presenta, se le asignara
una nueva fecha y si nuevamente se ausenta sera calificado con nota minima, debiendo quedar el
registro en su Hoja de Observaciones e informado a Unidad Técnico Pedagogica el procedimiento
realizado. Para salvaguardar el nivel de exigencia que se le aplicara a la prueba atrasada a rendir, sera
Inspectoria General quién verificara que la ausencia esté debidamente justificada.

d) Retiro de alumno:
Los alumnos no podran ser retirados del colegio por su apoderado al existir una evaluacion de

cualquier tipo. No obstante lo anterior, si un alumno se retira del Colegio sin rendir la evaluacion fijada
en calendario de pruebas de la Unidad, debera presentar a Inspectoria General un certificado médico.
De no ocurrir asi, sera evaluado segun la letra b del presente articulo. Si el alumno se retira y
responde parcialmente su evaluacién, sélo se le considerara para efectos de calificacion, lo que haya
realizado del proceso; ademas, no tendra derecho a terminar la evaluacion en otro momento o a
apelar por ella.

Existe para estos efectos un calendario de pruebas mensual que debe ser consultado previamente
antes de solicitar y autorizar retiro de los alumnos.

e) Ingreso fuera de horario a evaluaciones:

Los y las estudiantes que ingresen con 10 minutos de retraso a una evaluacion calendarizada, deberan
ser conducidos a otra dependencia del establecimiento por el Inspector General para la aplicacion del
instrumento evaluativo y para su aplicacion solo se considerara el tiempo restante.

Articulo 69: Controles de Lectura, Trabajos Practicos, Disertaciones u otros:

a. Controles de Lectura:

En el caso de los controles de lectura domiciliaria informada previamente a través del Calendario de
Pruebas de Unidad, un alumno/a no hubiese leido el libro, el apoderado debera presentar el o los
posibles problemas para no cumplir con la lectura durante la primera semana de cada mes, a fin de
buscar alternativas de solucion. Esta conversacion deberé realizarla el apoderado en forma personal
con UTP.

b. No cumplir con la entrega de una tarea, trabajo, carpeta, informe etc. en la fecha sefalada
en el Calendario de Unidad y/o mensual.

Esta situacion implica que por cada dia de atraso de la fecha entregada por calendario, se aumentara
el nivel de exigencia en un 5%. Al tercer dia o plazo de no concurrir el estudiante con su tarea, trabajo,
etc. deberd ser calificado con la nota minima y el hecho quedaréa registrado en la hoja de vida del
estudiante, ademas debera ser comunicado a Unidad Técnico Pedagdgica el debido proceso realizado
para su aprobacion y consignacion de la calificacion e informado en forma escrita al apoderado, por el
profesor de asignatura responsable. Solo se entendera justificado aquel alumno que presente
certificado médico.

c. Disertaciones Grupales:

En el caso del alumno que falte e una presentacion oral, individual o grupal, se le asignara un nuevo
tema, el cual deberd exponer en una fecha indicada por el docente. Si no fuera factible (ausencia
prolongada, cambio de unidad u otro) se evaluard con otra modalidad al alumno con relacién al tema
gue debia exponer. Esta situacion en ningun caso perjudicara la evaluacion de los demas integrantes
del grupo.
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d. Ingreso Tardio a Rendir Evaluaciones: Los alumnos atrasados al inicio de la jornada de clases
seran atendidos por Inspectoria General donde informardn que deben rendir una evaluacién, de
manera que puedan ingresar de forma inmediata a su sala de clases y debera cumplir con el tiempo
restante. Si el atraso es excesivo se usaran las modalidades disefiadas en los puntos precedentes, las
gue podran contemplar un grado de dificultad en el caso que el alumno no presente una justificacion
vélida para el atraso.

e. Trabajos de Investigacién: Para la realizacién de un trabajo de investigacion seré responsabilidad
del profesor informar, con previa aprobacion de Unidad Técnico Pedagdgica, a los alumnos los
siguientes aspectos:

v Establecer previamente objetivos claros y precisos
Presentar a los alumnos la pauta de evaluaciéon
Proporcionar bibliografia suficiente y adecuada.
Exigir elaboraciéon personal del alumno y no aceptar transcripciones, fotocopias del
contenido de textos o copias textuales de paginas de Internet, con las direcciones o
bibliografia consultada.
v Para calificarlos se sugiere agregar la defensa oral del tema.

ANERNERN

f. Si un docente evidencia signos de plagio en un trabajo, podra interrogar al alumno con respecto al
contenido de éste. Si el plagio es confirmado. El docente:

- Asignara nuevo trabajo con nueva pauta de evaluacién o rubrica.

- Registrara observacion en el Libro de Clases.

- En ningln caso la calificacién se referird a aspectos conductuales, sino a los aprendizajes logrados
por el alumno.

TITULO X: DE LAS SITUACIONES ESPECIALES

Articulo 70: Se consideraran situaciones especiales las siguientes:

a) Ingreso durante el aflo académico:

a.l. Si el alumno ingresado viene de un establecimiento con régimen de evaluacién semestral, las
calificaciones que registre tendran el mismo valor que si ellas hubiesen sido obtenidas en nuestro
colegio, por lo tanto Unidad Técnico Pedagdgica procedera a informar al Profesor Jefe para el registro
de calificaciones en el Libro de Clases y WEBCLASS.

a.2. Los estudiantes que ingresen al establecimiento al inicio del segundo semestre, se consignaran
las calificaciones obtenidas durante el primer semestre y su promedio final deberéd ajustarse a la
normativa interna, es decir, promedio final del semestre sin aproximacion.

a.3. Si el alumno trasladado presenta un sistema de evaluacion bimestral o trimestral Unidad Técnico
Pedagdgica analizara revisara la situacion y registrara las calificaciones en el Libro de Clases previa
firma del apoderado que acepta el criterio que se utilizo.

a.4. Si un alumno(a) que ingresa a mediados del Primer Semestre presenta informe parcial o
incompleto de notas y no regulariza en su colegio de origen la entrega total de calificaciones que
permita cerrar el semestre. Se considerara el semestre como no cursado y las calificaciones que
hubiesen sido informadas seran consideradas como una calificacion parcial al periodo siguiente que el
colegio de origen informara.

a.5. Para el caso de alumnos extranjeros estos deberan presentar la documentacion respectiva y se

aplicaran los procedimientos legales que para estos efectos existen (Decreto 2252; Convalidacion,
matricula provisional, exdmenes libres, entre otros)
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a.6. Por enfermedad prolongada o embarazo, se realizardn las adecuaciones que procedan tanto a los
objetivos que integran la(s) unidad(es) tratada(s) durante el periodo de ausencia, como a las
evaluaciones referidas a verificar el logro de éstos. En ambas instancias se velara porque el alumno(a)
cumpla con dichos objetivos otorgandole las facilidades administrativas y académicas.

a.7. Por enfermedad prolongada y/o ausencias no justificadas, si una o un estudiante no posee las
calificaciones minimas que den cuenta de los aprendizajes alcanzados durante un semestre, se
entenderd que ese semestre no fue cursado y solo se considerara para efectos de promocion el
semestre realizado, para determinar su situacion final. En ningan caso se completaran los casilleros
con calificacion minima, pues el Reglamento no considera la evaluacion en ausencia, a menos que se
hubiese aplicado el debido proceso.

a.8. No se consideraran situaciones especiales aquellas en que el alumno haya asistido regularmente
a clases o registre inasistencias justificadas, y habiendo rendido sus evaluaciones presente una
situacion de fracaso escolar. (Repitencia).

b) Finalizacion Anticipada del Afio Escolar.

Se aplicard a alumnos(as) de 1° Basico a 4° de Ensefianza Media, s6lo en casos estrictamente
justificados y avalados con antecedentes que indiquen expresamente la situacion del estudiante como:
razones meédicas, traslado dentro o fuera del pais, problemas familiares u otra causal que amerite el
término del afio escolar en forma anticipada con los respaldos legales correspondientes El estudiante
deberd registrar ademas un semestre minimo de asistencia a clases sistematicas, todo debidamente
informado a la Direccion del Establecimiento. La Evaluacion Final y Promocién Escolar, correspondera
al calculo de promedios de las calificaciones finales de las Asignaturas a la fecha en que se aplique la
finalizacién anticipada del afio escolar.

c) Situaciones de Embarazo Adolescente:

A las alumnas matriculadas en nuestro Establecimiento que presenten esta condicién, se les
propiciaran todas las facilidades administrativas y académicas para su continuidad sistematica a
clases, con la finalidad de que puedan cursar satisfactoriamente el afio escolar; previo acuerdo y
compromiso del apoderado y los procedimientos establecidos por el Establecimiento en su Protocolo
de accion frente a embarazo, maternidad y paternidad adolescente.

d) Situaciones de Servicio Militar:

En los casos que un alumno transcurrido el Primer Semestre de clases, sea convocado a cumplir con
el Servicio Militar y a peticion del Apoderado, se procedera a finalizar el afio escolar anticipadamente,
siempre y cuando cumpla con las calificaciones minimas en cada asignatura y que permitan cerrar el
afio escolar, informando a los estamentos correspondientes.

e) Situaciones de Alumnos(as) que participen en Certamenes Nacionales o Internacionales:

En estos casos debidamente acreditados y respaldados por instituciones o por nuestro
Establecimiento, se otorgaran todas las facilidades administrativas y académicas para su participacion,
otorgando flexibilidad y plazos respectivos para nivelar su ausencia con respecto a logro de objetivos y
evaluaciones, de acuerdo al Protocolo interno que regula estas situaciones.

f) Alumnos y Alumnas sometidos a Procesos Legales:
El Establecimiento brindard las facilidades a los estudiantes que se encuentren sometidos a procesos
legales para cumplir con su proceso evaluativo y de promocion.
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g) Repitencia por 22 Vez: Segun lo dispuesto en el Decreto 67, “el rendimiento escolar del alumno no
serd obstaculo para la renovacion de su matricula, y tendrd derecho a repetir curso en un mismo
establecimien6o a lo menos en una oportunidad en la educacion basica y en una oportunidad en la
educacion media, sin que por esa causal le sea cancelada o no renovada su matricula”.

Sin embargo, la Direccion del Colegio Alto del Maipo se resguarda el derecho de permitir la
continuidad de un alumno que haya repetido de curso por 22 vez en un mismo hivel o ciclo,
considerando los antecedentes que motivaron esta repitencia para su continuidad o cambio de colegio.

h) Proceso Electividad 2° Medio: El proceso de Electividad se regulard de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes en el establecimiento, Reglamento Interno de Seleccion de Formacion
Diferenciado Cientifico Humanista de tercer afio y cuarto afio de ensefianza media, sin embargo, para
optar a una determinada area el alumno deberd cumplir con los requisitos minimos de aprobacién de
las asignaturas relacionadas con su electividad (4,0)

Solo en situaciones excepcionales y debidamente justificadas, las solicitudes para cambio desde las
asignaturas electivas y de area en la Formacion Diferenciada deben ser presentadas a més tardar los
cinco primeros dias habiles del mes de marzo a la Jefe Técnico de Ensefianza Media, quien informara
en oficio a los docentes a cargo de las asignaturas sobre el cambio o permanencia del alumno.

TITULO XI: DE LA PROMOCION DE LOS ALUMNOS.

Articulo 71: En la promocion de los alumnos se considerard conjuntamente el logro de los
objetivos de aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, serdn promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual serd& como minimo un 4.5,
incluyendo la asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sera como minimo un 5.0,
incluidas las asignaturas no aprobadas.

2) En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los alumnos que tengan un porcentaje
igual o superior al 85% de las clases o actividades establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacién de los alumnos en eventos
previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales, en el area del
deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes, como asimismo actividades
programadas por el colegio.

No obstante, la Directora del Colegio Alto del Maipo, en conjunto con la Jefe Técnico Pedagdgica e
Inspector General, consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar promocion de alumnos
con porcentajes menores a la asistencia requerida, en especial, si existen certificados médicos que lo
ameriten.

Articulo 72: Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, el colegio, a través de la Directora y
su Equipo Directivo, analizaran la situacion de aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos de
promocién antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga en
riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se
tome la decision de promocién o repitencia de estos alumnos.

Dicho analisis ser& de caracter deliberativo, basado en informacion recogida en distintos momentos y
obtenida de diversas fuentes y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.
Esta decision deberd sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por la Jefe Técnico
Pedagdgica, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y psicéloga
educativa del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno.
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Articulo 73: El informe debera considerar, a lo menos, los siguientes criterios pedagogicos y
socioemocionales:
a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;
b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo
curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior; y
¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacién del alumno y que
ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.
El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, sera consignado en la hoja de vida del
alumno.

Articulo 74: La situacion final de promocién o repitencia de los alumnos deberd quedar resuelta antes
del término de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando estos se desarrollen
bajo otra modalidad educativa.

TITULO XII: DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO DE LOS ALUMNOS.

Articulo 75: Tutoria: En aquellos casos en que el alumno hubiera participado del periodo de reforzamiento
0 de examen, a los que se refieren los articulos 50 y 51, y ya sea que hubiera pasado al curso siguiente o
gue lo hubiera reprobado, el profesor jefe monitoreara periddicamente el rendimiento del alumno y se
entrevistara con él, con sus profesores y los padres y apoderados para buscar soluciones que
permitan evitar una situacion similar.

Articulo 76: Apoyo Escolar. Junto con el profesor jefe que actuara como monitor de los alumnos
mencionados en el articulo anterior, apoyaran su trabajo los (as) profesionales que integran el Equipo de
apoyo: Psicopedagoga, Educadora Diferencial, Psic6loga Educativa; entre otras tareas, deberan realizar:
a) Evaluacion sicopedagogica, segun el nivel que corresponda, a todos los alumnos que hubieran
repetido curso con el propésito de determinar dificultades de aprendizaje que pudieran incidir en su
rendimiento. El procedimiento a seguir sera aquel que para estos efectos contemple la Psicopedagoga
junto a Educadora Diferencial del nivel, profesor(a) Jefe
b) Entrevista sicologica a los alumnos que hubieran repetido con el proposito de determinar si existen
otros factores que pudieran intervenir en su deficiente desempefio escolar.
Esta entrevista debera ser autorizada por el apoderado, el padre o la madre del alumno.

Articulo 77: Programa de apoyo de jornada extendida. Los alumnos que hubieran repetido curso y que
al afo siguiente durante el Primer Semestre, obtengan calificaciones insuficientes en la (s) misma (s)
asignatura (s), deberan asistir a un programa de clases fuera de la jornada escolar, cuyo propésito sera
reforzar sus aprendizajes.

La asistencia de los alumnos a este reforzamiento debera ser autorizado por el padre, madre y/o apoderado
del alumno. Si el alumno no asistiera, el apoderado debera comunicarlo por escrito a la rectoria del
colegio.

Articulo 78: Reuniones con profesores de ciclo: Las situaciones que afecten el trabajo del alumno, las
estrategias que se hayan adoptado, los resultados que se hayan obtenido, la participacion del alumno en la
jornada extendida, el monitoreo de sus notas, etc. seran objeto de analisis durante el semestre en la
reuniones que dirige la Jefatura Técnica Pedagdgica

El resultado de este andlisis deberd ser comunicado por la Jefe Técnico Pedagdgica a los
padres y apoderados que corresponda.

Articulo 79: Reuniones de Reflexién. Los Profesores Jefes y de asignatura realizardn reuniones técnicas
mensualmente para estudiar, analizar y/o sugerir estrategias de trabajo sobre la situacién particular de

aguellos alumnos que no hubieran alcanzado rendimientos suficientes.

Articulo 80: A sugerencia de cualquiera de los profesionales que haya intervenido en el acompafiamiento
del alumno, este podra ser derivado a otros profesionales.
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TITULO XllI: DE LA CERTIFICACION

DE LOS CERTIFICADOS ANUALES Y DE LAS ACTAS DE REGISTRO DE CALIFICACIONES Y PROMOCION
ESCOLAR.

Articulo 81: El Colegio al término del Ao Escolar, extenderd a los alumnos un Certificado Anual de
Estudios que indique las asignaturas estudiadas, las calificaciones obtenidas y la situacién final
correspondiente. También se entregara un informe de Desarrollo Personal y Social.

Articulo 82: Los alumnos(as) que hubiesen aprobado el 8° afio basico recibirdn Licencia de
Ensefianza Bésica al término del afio escolar respectivo.

Articulo 83: Los alumnos(as) que hubiesen aprobado el 4° de Ensefianza Media Cientifico -
Humanista recibiran la Licencia de Ensefianza Media al término del afio escolar respectivo.

Articulo 84: Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion consignaran, en cada curso, las
calificaciones finales en cada asignatura, el porcentaje anual de asistencia, situacién final de los
alumnos y la cédula nacional de identidad de cada uno de ellos.

Al término del Afio Escolar, se presentaran al MINEDUC a través de plataforma SIGE:

Articulo 85: Las situaciones de evaluacion y promocion escolar no contempladas en el presente
Reglamento de Evaluacién serd analizada y resuelta de acuerdo a las competencias de cada
estamento de la funcién educacional. Aquellas situaciones de Evaluacién, Calificaciébn y Promocion
Escolar que no sea posible resolver por el Establecimiento, seran comunicadas al Departamento
Provincial de Educacién para su conocimiento y resolucion. En el caso que no sea de ambito del
DEPROV resolver lo expuesto le correspondera a la Superintendencia de Educacion y /o Secretaria
Regional Ministerial de Educacion respectiva y, en Ultima instancia, a la Divisién de Educacién General
dentro del ambito de sus respectivas competencias en conjunto con la Direccién del Colegio Alto del
Maipo.

Mariana Vidal Fernandez Pablo Hernandez Bastias
Directora Inspector General

Durante el afio 2021 el reglamento de evaluacién podria presentar modificaciones considerando
orientaciones de MINSAL y MINEDUC, SUPEREDUC; AGENCIA DE CALIDAD; CONSEJO NACIONAL
DE EDUCACION considerando crisis sanitaria COVID-19

Marco Legal:

- Decreto 67 del 20 de febrero de 2018, del Ministerio de Educacién que aprueba normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacién y
promocion escolar.

- Decreto Exento N° 158 de 21/06/99 que modifica los Decretos Supremos exento de educacion N° 511/97 y 112/99. (Referido a eximicién de
alumnos de un subsector o asignatura).

- Ley General de Educacion, N° 20.370 - 12/09/2009

-Decreto N° 170 de 14/05/2009, Fija normas para determinar los alumnos con necesidades educativas especiales que seran beneficiarios de
las subvenciones para educacion especial.
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ANEXO 1

REGLAMENTO DE EVALUACION PARA PRE — BASICA

Consideraciones generales:

Para la evaluacién y promocion de los alumnos y alumnas de Educacion Pre-basica el colegio se rige por
las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia las cuales se aprueban en decreto exento de
evaluacion N°289-2001, considerando las disposiciones que MINEDUC establece para los ciclos NT1-
NT2 y de acuerdo a lo sefialado en el Proyecto Educativo Institucional de nuestro Colegio que se
sustenta en un estilo educativo constructivista-humanista y centrado en la persona.

PROCESO DE EVALUACION

El Colegio entiende la evaluacion como un proceso continuo fundamentado en informacion obtenida,
procesada y analizada correctamente y contrastada con un referente claramente establecido, sustentado
en un marco de referencia valdrico, que esta encaminado a mejorar y orientar el proceso de ensefianza —
aprendizaje hacia un adecuado desarrollo integral en los alumnos.
Desde el punto de vista de la intencionalidad de la evaluacién, el establecimiento trabaja en su triple
division:
EVALUACION DIAGNOSTICA (evaluacion DESDE el aprendizaje): es utilizada para detectar
expectativas, conocimientos e ideas previas de los alumnos con el fin de conocer antecedentes sobre el
contexto antes de comenzar una experiencia educativa favoreciendo un aprendizaje de tipo significativo.
EVALUACION FORMATIVA (evaluacion PARA y DESDE el aprendizaje): es utilizada para
identificar los avances, dificultades y niveles de logro en términos de aprendizaje, con el objetivo de
orientar la retroalimentacion del profesor hacia una reflexion que le permita al estudiante desarrollar su
autorregulacion y autonomia en relacion a la construccidn de su propio conocimiento.
EVALUACION SUMATIVA (evaluacion DEL aprendizaje): es utilizada para determinar el nivel de
logro de los estudiantes al finalizar un determinado periodo, utilizando como criterio de comparacion lo
prescrito en los estandares de aprendizaje de cada asignatura, asi, en base a este andlisis critico de
resultados, establecer un plan de accion remedial orientado a la mejora continua de resultados de
aprendizaje

e Ademas se realizan otros tipos de evaluacion como:

AUTOEVALUACION: La evaluacion escolar debe contemplar instancias que fomenten la
autoevaluacion de los estudiantes, de acuerdo a su nivel de desarrollo, a través de instrumentos que les
permita reflexionar sobre si mismos y analizar responsablemente su propio proceso de aprendizaje. El
profesor debe actuar como guia de este proceso.

COEVALUACION: Es el juicio que emiten los estudiantes sobre su grupo de pares. El profesor al
igual que en la autoevaluacién, actia como un guia para la definicion de criterios y para la elaboracién
de la pauta de coevaluacion.

EVALUACION DIFERENCIADA: Se entiende por Evaluacion Diferenciada al procedimiento
pedagdgico que le permite al docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares, que
alcanzan aquellos estudiantes que por diferentes necesidades educativas estan en una situacion temporal
0 permanente, esto es determinado mediante instrumentos que aplican las especialista del equipo PIE
Programa De Integracién Escolar, por lo que, acorde al diagndstico se realizaran adecuaciones
evaluativas, en beneficio directo del estudiante.

HETEROEVALUACION: Proceso de evaluacion realizado por personas distintas al estudiante o sus
iguales, es decir, pueden entrar a evaluar las familias, otro profesorado y otros agentes externos. En el
caso especifico de este establecimiento, se realizan 2 heteroevaluaciones con las familias, 1 al finalizar
el primero semestre y la heteroevaluacion 2 se realiza al finalizar el segundo semestre mediante una
entrevista a la familia, ambas enfocadas en los indicadores de Ambito “Desarrollo Personal y social” de
los informes al hogar.
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PERIODOS DE EVALUACION
El Colegio determina para prebasica, como periodos de estudio, dos semestres de los cuales al término
de cada uno (julio — diciembre) se haré entrega de un informe al hogar, cuyo apoderado es responsable
de retirarlo y leerlo, ya que entrega informacién importante del proceso educativo de su hijo/a, el cual se
compone de indicadores evaluativos de los diversos OA y OAT abarcados en el afio lectivo, en formato
escala de apreciacion, verificando a través de los siguientes indicadores:

Forma de Evaluacion para alumnos de Pre Bésica

LOGRADO Se asigna cuando la conducta evaluada esta
dentro del logro segun los criterios de
evaluacion establecidos.

MEDIANAME | Se asigna cuando la conducta evaluada esta

NTE parcialmente lograda
LOGRADO

PL POR Se asigna cuando la conducta evaluada esta
LOGRAR en proceso de ser lograda

NO Se asigna cuando la conducta evaluada no
LOGRADO esta adquirida.

NO no se tiene evidencia de aprendizaje del
EVALUADO estudiante.

En los informes al hogar, se incorpora la observacion de la educadora respecto del avance, fortalezas, potencialidades y &mbitos en los que
requiere un mayor apoyo en conjunto.

En los informes al hogar, los OA de los ndcleos troncales o también denominados priorizados, se
evaluaran de forma personalizada con cada educando.

Los OAT o también denominados nucleos articulados, se evaluaran por medio de una entrevista a
realizar a las familias de nuestros nifios y nifias, pues en estas instancias de evaluacion y debido a el rol
protagonico de las familias en el presente afio lectivo, es esencial enriquecer los resultados de nuestros
infantes, no solo con nuestras apreciaciones sino que ademas con las de su primera figura de apego que
es su familia, viéndolos en todo su espectro, lo cual, nuestras BCEP solicitan y proponen como una
heteroevaluacion, otorgandole a la familia no solo ser participe del proceso, sino que ademas consciente
de los objetivos a desarrollar con sus pupilos y paralelamente propiciar que comprendan que son agentes
principales en el logro de estos en cada valioso momento que viven con ellos y ellas.

Es importante precisar que la entrevista a la familia se enfocara especificamente en los indicadores del
informe al hogar, correspondientes al ambito "Desarrollo personal y social” o también denominados
articulados, estos indicadores estaran incluidos en el informe al hogar, y ademas seran presentados y
contrastados con los argumentos que la familia tiene para entregarnos al respecto (heteroevaluacion),
debido a las innumerables variables que pueden influir en estas aristas.

Promocion:

La promocion de los alumnos de Pre — bésica es automatica. En el caso de los alumnos que presenten
debilidades en ciertos contenidos relevantes para cursar el nivel siguiente el apoderado debera firmar un
compromiso académico donde se estipule el apoyo familiar para nivelar sus competencias.

Los alumnos deben asistir un 85% a clases. Los alumnos que tengan un porcentaje de asistencia inferior
a 85%, el Equipo Directivo, junto con la educadora del nivel respectivo, podra autorizar la promocion,
siempre que existan razones fundadas en problemas de salud u otras causas debidamente justificadas.
Para que se efectue esta resolucion el apoderado enviara en forma previa y oportuna una solicitud escrita
a la Direccién, fundamentando las causas de la inasistencia acompafiado de la documentacion pertinente
cuando asi corresponda.
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ANEXO 2

DEL PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR.

El programa de integracion escolar es una estrategia inclusiva del sistema escolar, cuyo propésito es entregar
apoyos adicionales en el contexto de aula comun a los y las estudiantes que posean alguna necesidad educativa
especial (N.E.E.) sean estas de caracter permanente o transitorio. Para esto se privilegia y se planifican propuestas
educativas de calidad, flexibles, pertinentes y relevantes para responder a las diferencias individuales
incluyendo la implementacion de respuestas educativas, con los apoyos especializados que los y las estudiantes
requieran y dentro del marco de los aprendizajes esperados u objetivos de aprendizaje correspondientes al nivel
educativo en el que se encuentra el o la estudiante.

Se debe entender como necesidad educativa especial a la dificultad del o de la estudiante que precise ayuda y
recursos adicionales ya sean humanos, materiales y pedagdgicos para conducir su proceso de desarrollo-
aprendizaje.

Segun la normativa vigente, podemos distinguir 2 tipos de necesidad educativa especial:

1. Necesidad educativa especial de caracter permanente (N.E.E.P.):

Son aquellas barreras para lograr adquirir de los aprendizajes esperados segun el curriculo nacional, durante
toda su escolaridad. Esta N.E.E.P. debe ser identificada por un profesional competente, el cual determinara qué
tipo de ayuda y apoyos extraordinarios necesita el o la estudiante para acceder y progresar en el curriculo.

Por lo general, las NEE de caracter permanente se presentan asociadas a discapacidad visual, auditiva, disfasia,
trastorno autista, discapacidad intelectual y discapacidad multiple.

2 Necesidad educativa especial de caracter transitorio (N.E.E.T.):

Son aquellas dificultades que presentan los y las estudiantes en algin momento de su vida escolar. Esta N.E.E.T.
debe ser identificada por un profesional competente y que necesita de ayuda y apoyos extraordinarios para
acceder y progresar en el curriculo por un determinado periodo de su escolarizacion, para dar respuestas
educativas de calidad a los diferentes estilos de aprendizaje, ritmos, capacidades e intereses que presentan los y
las estudiantes.

Las NEE de caracter transitorio se presentan asociadas a dificultades de aprendizaje (D.E.A.), Trastornos
Especificos del Lenguaje (T.E.L.), y Funcionamiento Intelectual Limitrofe.

Cabe mencionar, que los y las estudiantes que pertenezcan al P.|.E en la modalidad de Necesidades Educativas
Permanentes, de acuerdo al paradigma que propone el colegio, se consideran “nifios y nifias excepcionales”’,
referido a legitimar los derechos de las personas y otorgar acceso a la educacion en condiciones de equidad e
igualdad. Asimismo, se percibe que la inteligencia es un proceso que puede ser modificado siempre que existan
intervenciones conjuntas y cooperativas, basados en la convivencia del amor. A partir de esto, el colegio cree
indudablemente en el potencial de aprendizaje de todos, considerando a la familia como un apoyo primordial e
importante en el desarrollo de sus competencias cognitivas y sociales, siendo ésta ultima un componente
fundamental en la praxis educativa.

Equipo Programa de Integracion Escolar (P.l.E.)

l. Respecto al proceso de identificacion de la necesidad educativa especial y evaluacion para los y
las estudiantes que ingresan al programa de integracion escolar.

 Evaluacion de ingreso segun normativa vigente (Regido por las directrices establecidas en el decreto 170°):

1. La evaluacién constituye un proceso de indagacién objetivo e integral realizado por profesionales
competentes, que consisten la aplicacion de un conjunto de procedimientos de evaluacion que tienen por
objeto precisar mediante un abordaje interdisciplinario la condicion de aprendizaje del o la estudiante y el
caracter evolutivo de ésta.

2. Esta evaluacion debe cumplir con el proposito de aportar informacion relevante para la identificacion de los
apoyos especializados y las ayudas extraordinarias que los y las estudiantes requieren para participar y
aprender en el contexto escolar.
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Ademas se debe procurar obtener toda la informacion requerida respecto a los antecedentes anamnésicos
previos de los y las estudiantes (médicos, familiares, psico-emocionales, etc.)

Asi como todos los documentos solicitados por el decreto 170° para el ingreso de estudiantes
durante este proceso.

Observacion: La realizacion de la evaluacion queda sujeta no solo a la normativa vigente sino que
también a criterio tecnico de equipo del Programa de Integracion Escolar. Por ende el apoderado no tiene
la facultad de decidir arbitrariamente a que estudiante se debe o0 no realizar este proceso evaluativo.

Il. Respecto al proceso de evaluacion diversificada para los y las estudiantes que pertenecen al

Programa de Integracion Escolar, en casos de estudiantes con alguna necesidad educativa especial
permanente.

En este sentido, las adecuaciones curriculares constituyen una herramienta importante que permite a los y
las estudiantes acceder a los objetivos generales del curriculum que sefiala la ley, en condiciones similares
a las que acceden los y las estudiantes sin necesidades educativas especiales.

Para esto se trabajara con los principios del Disefio Universal, el cual se entiende como la actividad por la

que se conciben o proyectan, desde el origen, entornos, procesos, bienes, productos, servicios, objetos,
dispositivos o herramientas de forma que puedan ser utilizados por todas las personas o en su mayor
extension posible. En el &mbito educativo, el Disefio Universal se expresa como Disefio Universal de
Aprendizaje (D.U.A.), cuyos criterios buscan promover practicas inclusivas constituyendo el primer paso
para responder a las diferencias individuales en el aprendizaje que presentan los y las estudiantes.

Del Disefio Universal para el aprendizaje se diferencian tres principios fundamentales:

La representacion hace referencia al contenido y a los conocimientos: qué aprender. Donde se ofrecen
distintas opciones para el acceso al contenido, tanto a nivel perceptivo como comprensivo.

La motivacion implica compromiso y cooperacion, supone involucrarse: por qué aprender. Se proveeran
diferentes formas de contribuir al interés de los y las estudiantes, tanto para captarlo como para
mantenerlo, promoviendo su autonomia y su capacidad de autorregulacion.

La accion y la expresion responden a como aprender. En este caso, otorgando todo el protagonismo a los
nifios y nifias, mediante el empleo de las evaluaciones se realizaran con las modificaciones que sean
pertinentes segun la realidad concreta de los y las estudiantes, con el propésito de garantizar la
escolarizacion, el progreso, la promocion y el egreso de los y las estudiantes con alguna necesidad
educativa especial permanente o transitoria.

Consideraciones generales.

1.

Las adecuaciones curriculares deben responder a las necesidades educativas especiales de los
estudiantes, permitiendo y facilitando el acceso a los cursos o niveles, con el proposito de asegurar
aprendizajes de calidad y el cumplimiento de los principios de igualdad de oportunidades, calidad educativa
con equidad, inclusién educativa y valoracion de la diversidad y flexibilidad en la respuesta educativa

Estas adecuaciones curriculares van dirigidas aquellos y aquellas estudiantes que pertenezcan al
programa de integracion y por ende presenten dificultades en su aprendizaje.

Las adecuaciones curriculares que se establezcan para un o una estudiante se deben organizar en un
Plan de Adecuaciones Curriculares Individualizado (PACI), el cual tiene como finalidad orientar la accion
pedagdgica que los docentes implementaran para apoyar el aprendizaje del o de la estudiante, asi como
también llevar un seguimiento de la eficacia de las medidas curriculares adoptadas. En el proceso de
decision y de planificacion del PACI, el educador/a diferencial que lidera este proceso debe considerar la
participacion tanto del medidor/a jefe/a del curso, como de asignatura, asi como de profesionales,
asistentes de la educacion, del o la estudiante y de la familia.
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ESPECIFICACION DE LA DIVERSIFICACION CURRICULAR.

1. Tipos de adecuaciones curriculares para estudiantes con N.E.E.

De los Elementos

DE ACCESO AL CURRICULUM BASICOS DEL CURRICULUM
(Elementos Personales, Materiales, (Objetivos, Contenidos,
Organizativas, Espaciales, Actividades, Metodologia,
Arquitectonicos, etc.) Evaluacion, etc.)

Adecuaciones curriculares de acceso:
Son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a la participacion, al acceso a la informacion,

expresion y comunicacion, facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las
condiciones con los demés estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje. Generalmente, las
adecuaciones curriculares de acceso son utilizadas por los y las estudiantes tanto en el colegio como en el
hogar y en la comunidad.

Estos recursos adicionales crean las condiciones fisicas, de iluminacion, sonoridad, accesibilidad, etc. que
facilitaran al o a la estudiante con N.E.E el desarrollo de un curriculo nacional o bien, de un curriculo
adaptado, segun sea el caso, permitiéndoles alcanzar mejores y mayores niveles de autonomia y de
interaccion.

Dentro de estas adecuaciones se los siguientes criterios:

., Presentacion de la informacion: La forma de presentar la informacion debe permitir a los y las estudiantes
acceder a través de modos alternativos, que pueden incluir informacién auditiva, tactil, visual y la combinacion
entre estos. Como por ejemplo: ampliacion de la letra o de las imagenes, amplitud de la palabra o del sonido,
uso de contrastes, utilizacion de color para resaltar determinada informacion, por nombrar algunas.

,  Formas de respuesta: La forma de respuesta debe permitir a los y las estudiantes realizar actividades, tareas
y evaluaciones a través de diferentes formas y con la utilizacién de diversos dispositivos o ayudas técnicas y
tecnolégicas disefiadas especificamente para disminuir las barreras que interfieren la participacion del
estudiante en los aprendizajes. Por ejemplo, ofrecer posibilidades de expresion a través de multiples medios de
comunicacion tales como texto escrito, sistema Braille, lengua de sefias, discurso, ilustracion, recursos
multimedia, musica, artes visuales, uso de calculadora, organizadores graficos, entre otro.

,  Entorno: La organizacion del entorno debe permitir a los y las estudiantes el acceso auténomo,
mediante adecuaciones en los espacios, ubicacion, y las condiciones en las que se desarrolla la tarea,
actividad o evaluacion. Por ejemplo, situar al o a la estudiante en un lugar estratégico del aula para evitar que
se distraiga y/o para evitar que distraiga a los(as) otros(as) estudiantes, o que pueda realizar lectura labial;
favorecer el acceso y desplazamiento personal, adecuar el ruido ambiental o la luminosidad, entre otros.

., Organizacion de tiempo y horario: La organizacién del tiempo debe permitir a los y las estudiantes
acceso. autonomo, a través de modificaciones en la forma que se estructura el horario o el tiempo para
desarrollar las clases o evaluaciones. Por ejemplo, adecuar el tiempo utilizado en una tarea, actividad o
evaluacion; organiza espacios de distension, permitir el cambio de jornada en la cual se rinda una evaluacion,
entre otros



B. Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje:

Los Objetivos de Aprendizaje establecidos en las Bases Curriculares pueden ser ajustados en funcién de los
requerimientos especificos de cada estudiante con relacién a los aprendizajes prescritos en las distintas
asignaturas del grupo curso de pertenencia. Los objetivos de aprendizaje expresan las competencias basicas
que todo educando debe alcanzar en el transcurso de su escolaridad. En consecuencia, deben adoptarse
como resultado de un proceso de evaluacion amplio y riguroso y de caracter interdisciplinario.

Las adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje pueden considerar los siguientes
criterios:

., Graduacion del nivel de complejidad: Es una medida orientada a adecuar el grado de complejidad de un
contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicion de los aspectos esenciales de un determinado
objetivo de aprendizaje, o cuando esté por sobre o por debajo de las posibilidades reales de adquisicion de
un o una estudiante.

, Priorizacion de objetivos de aprendizaje y contenidos: Consiste en seleccionar y dar prioridad a
determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos imprescindibles para su desarrollo y la
adquisicion de aprendizajes posteriores. Implica, por tanto, jerarquizar a unos por sobre otros, sin que
signifique renunciar a los de segundo orden, sino mas bien a su postergacion o sustitucion temporal. Sin
embargo deben estar presentes transversalmente algunos contenidos como: aspectos comunicativos y
funcionales del lenguaje, como comunicacién oral o gestual, lectura y escritura, uso de operaciones
matematicas para resolucion de problemas de la vida diaria, procedimientos y técnicas de estudio.

., Temporalizacion: Consiste en la flexibilizacion de los tiempos establecidos en el curriculum para el logro de
los aprendizajes. Este tipo de adecuacion curricular esta preferentemente orientada a la atencién de las
necesidades educativas especiales que afectan el ritmo de aprendizaje. Puede implicar la destinacién de un
periodo mas prolongado o graduado para la consecucion y consolidacion de ciertos aprendizajes sin que se
altere la secuencia de éstos.

,  Enriquecimiento del curriculum: Esta modalidad de adecuacion curricular corresponde a la incorporacion
de objetivos no previstos en las Bases Curriculares y que se consideran de primera importancia para el
desempefio académico y social del o de la estudiante, dadas sus caracteristicas y necesidades. Supone
complementar el curriculum con determinados aprendizajes especificos, como por ejemplo, el aprendizaje de
una segunda lengua o codigo de comunicacion, como la lengua de sefias chilena, lengua nativa de los pueblos
originarios, el sistema Braille u otros sistemas alternativos de comunicacion, o profundizar en algun aspecto del
curriculo correspondiente al nivel, a través de la estrategia de integracién de asignaturas o incorporando
objetivos de aprendizaje, materiales y actividades que respondan a las necesidades de profundizacién de
algunos o algunas estudiantes

,  Eliminacion de aprendizajes: La eliminacion de objetivos de aprendizaje se debe considerar sélo cuando otras
formas de adecuacion curricular, como las descritas anteriormente, no resultan efectivas. Esta sera siempre
una decision a tomar en ultima instancia y después de agotar otras alternativas para lograr que el o la
estudiante acceda al aprendizaje. Para esto se establecen los siguientes criterios:

- Cuando la naturaleza o la severidad de la necesidad educativa especial es tal, que los otros tipos de
adecuacién no permiten dar respuesta a las necesidades de aprendizaje del o de la estudiante.

- Cuando los aprendizajes esperados suponen un nivel de dificultad al cual él o la estudiante con
necesidades educativas especiales no podra acceder.

- Cuando los aprendizajes esperados resultan irrelevantes para el desempefio del o de la estudiante
con necesidades educativas especiales en relacion con los esfuerzos que supondria llegar a alcanzarlos.

- Cuando los recursos y apoyos extraordinarios utilizados no han tenido resultados satisfactorios.
- Cuando esta medida no afecte los aprendizajes basicos imprescindibles, tales como el aprendizaje

de la lectoescritura, operaciones matematicas y todas aquellas que permitan al o a la estudiante
desenvolverse en la vida cotidiana.



2. Orden del proceso de las adecuaciones curriculares.

Se deben realizar primero las adecuaciones en la evaluacion, luego en las metodologias y la mayoria de las veces
bastara con eso para atender las Necesidades Educativas Especiales del o de la estudiante en cuestion. De ser
absolutamente necesario se adecuaran entonces los contenidos y objetivos.

1°- ADECUACION EN LA EVALUACION.
20.-  ADECUACION METODOLOGICA.

3°- ADECUACION EN LOS CONTENIDOS.
4°-  ADECUACION EN LOS OBJETIVOS.

EVALUACION ESTANDARIZADA:
Los y las estudiantes con necesidades educativas especiales de caracter permanente y que posean la

autonomia necesaria para rendir este tipo de evaluacion. Segun lo que estipula la normativa, pueden rendir la
prueba SIMCE, sin embargo, los puntajes de los y las estudiantes sefialados anteriormente no se consideraran
en el célculo del puntaje promedio del establecimiento.

3. Planificacion y registro de las adecuaciones curriculares.

Una vez que se han definido las adecuaciones curriculares que requieren los y las estudiantes, es necesario
que se elabore un Plan de Adecuaciones Curriculares correspondiente, considerando como minimo los
siguientes aspectos:

= |dentificacion del establecimiento.

= |dentificacion del o de la estudiante y sus necesidades educativas individuales y contextuales.

= Tipo de adecuacion curricular y criterios a considerar.

= Asignatura(s) en que se aplicaran.

= Herramientas o estrategias metodoldgicas a utilizar.

= Tiempo de aplicacion.

= Responsable(s) de su aplicacion y seguimiento.

= Recursos humanos y materiales involucrados.

= Estrategias de seguimiento y evaluacion de las medidas y acciones de apoyo definidas en el Plan.

= Evaluacién de resultados de aprendizaje del o de la estudiante.

= Revision y ajustes del Plan.

4. Forma de proceder con las adecuaciones curriculares.

El Colegio Alto del Maipo proporciona las condiciones y medios para que todos los y las estudiantes aprendan y
se desarrollen, dando apoyo a aquellos y aquellas que presentan Necesidades Educativas Especiales
Transitorias (NEET) y Necesidades Educativas Especiales Permanentes (NEEP), esto a través de la Evaluacién
Diferenciada, procedimiento que promueve el desarrollo de las capacidades y habilidades de cada uno de los y
las estudiantes, protegiendo su autoestima, interés y motivacion por aprender. La Evaluacion Diferenciada
establece estrategias educativas que responden a una adecuacion curricular de acceso al curriculum. Estas no
alteran ni afectan los Planes y Programas propuestos por el Ministerio de Educacion y se enmarcan en el
Reglamento de Evaluacion y Promocién del Colegio, al igual que en el Reglamento Interno de Convivencia
Escolar.

El programa de integracién escolar, luego realizar el protocolo para otorgar la evaluacidn diferenciada, informara
a cada mediador o mediadora jefe y a cada mediador o mediadora de asignatura para que tenga en consideracion
que estudiantes tienen acceso a estas adecuaciones, a su vez, estas, al momento de ser aplicadas en una
evaluacion sumativa, no seran mediadas por parte de los profesionales, puesto que se comprende que la
adecuacion responde a una forma de trabajo en conjunta entre los docentes, Educadoras y los, las estudiantes.
Este trabajo responde a las formas de codocencias en Aula Comun, con estrategias diversificadas a los y las
estudiantes  que presentan dificultades en sus aprendizajes. Y también responde a realizar un Trabajo
Colaborativo con él o la docente vy el apoyo de la Educadora, donde se potencien las habilidades de ambos
profesionales.



Deberes y Obligaciones de los padres y apoderados:

v" Es deber del apoderado entregar el certificado de salud del o de la estudiante, el cual es emitido por un
especialista del area de la salud que cuente con Registro. Aquel certificado debe ser entregado a mas
tardar la ultima semana de marzo, de lo contrario el o la estudiante quedara exento de los apoyos
entregados por las profesionales del establecimiento.

v" Los padres y apoderados deben apoyar y revisar periédicamente las obligaciones de sus hijos o hijas, con
el fin de brindar los apoyos y herramientas necesarias para los trabajos y tareas entregadas por el equipo
P.LE.

v" Son los Padres y apoderados, responsables de la asistencia de sus hijos o hijas a clases los dias que
corresponda intervencion con los profesionales del esquipo P.L.E., los horarios seran entregados durante
el primer mes de ingreso al establecimiento via comunicacion.

v' Los padres y apoderados deberan realizar y cumplir con aquellas recomendaciones que los
profesionales pertenecientes al Programa de Integracion Escolar, entreguen para favorecer el desarrollo y
fortalecimiento de aprendizajes y habilidades en sus hijos o hijas.

v' Los padres y apoderados deben participar de las reuniones y entrevistas convocadas por el Equipo del
programa de integracion escolar, pues éstas son de caracter obligatorio. En caso de no poder hacerlo
deben dar aviso a las profesionales pertinentes a través de un medio formal (a nivel presencial, o a través
de la libreta de comunicaciéon del o de la estudiante), la notificacion a través de otra via no sera
considerada como valida, dejando el correspondiente registro en la carpeta del o de la estudiante.

Consideraciones Generales:
Anexo disefiado en base al decreto N° 83/2015 (Diversificacion de la ensefianza). Se aplica desde primero basico
a cuarto afio de ensefianza media.



ANEXO 3

REGLAMENTO INTERNO DE ELECCION PLAN DIFERENCIADO DE 3° Y 4° MEDIO

COLEGIO ALTO DEL MAIPO

OBJETIVOS

1. Hacer del proceso de electividad una potente herramienta que oriente y proyecte a los

estudiantes de acuerdo con sus habilidades, aptitudes, y en relacion a su area de
preferencia hacia un plan que les otorgue mayores posibilidades de logros académicos y
realizacion personal.

Establecer lineamientos y reglas para que se implemente el sistema de electividad en
forma efectiva para todos los estudiantes de este ciclo.

Establecer normas respecto al proceso de seleccion del Plan de Formacion
Diferenciado y Asignaturas de profundizacién de Tercero y Cuarto Medio, para todos los
estudiantes que se incorporen a dicho nivel de Ensefianza Media en el Establecimiento,
a partir de las Nuevas Bases Curriculares del Plan de Estudios Oficio N° 246/ del 17 de
mayo de 2019.

FUNDAMENTOS LEGALES QUE SUSTENTAN LA FORMACION DIFERENCIADA

La formacion diferenciada se presenta en su forma legal en el decreto supremo del
Ministerio de Educacion:

Decreto n° 193 del 2019: aprueba las Bases curriculares para 3° y 4° afios de
ensefianza media.

Decreto n° 876 del 2019: aprueba planes de estudio de Educacion Media, en cursos y

asignaturas que indica.

NORMATIVA

Articulo 1: Declaracion de aspectos que se consideran para armar los planes electivos

Los planes diferenciados para 3° y 4° de Ensefianza Media se realizaran considerando

los siguientes aspectos:

Proyecto educativo institucional Colegio Alto del Maipo 2020.

Intereses de los estudiantes, pesquisado a través de encuesta aplicada por area
tematica de interés.

Nuevo plan ministerial: Decreto n° 193 del 2019 - Decreto n° 876 del 2019.
Infraestructura y sala de clases.

Dotacién docente y competencias.



Articulo 2: Plan de Estudios del Establecimiento.

PLAN COMUN PLAN ELECTIVO HORAS DE LIBRE DISPOSICION
Asignatura Hrs. Asignatura Hrs. Asignatura Hrs.
Lenguay Literatura 3 Educacion Figica y Salud 2 Taller PSU Matemdtica 1
Matemdtica 3 Taller PSU Lenguaje 1
Filosofia 2 Historia , Geografiay 2

Ciencins Sociales

Educacitn Ciudadana 2 Taller Fisica 2
Inglés 2 Jefatura 1
Ciencias de la 2 Orientacion Yocacional 1
Ciudadania
i B
TOTAL HORAS TOTAL HORAS TOTAL_HORAS
14 HORAS 2 HORAS 8 HORAS

PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA: De establecimientos Humanista Cientifico

El Plan de Formacion Diferenciada, ofrece a los estudiantes diversas asignaturas vinculadas a
las disciplinas de la formacion general, de acuerdo con sus intereses y preferencias
personales. Este plan se construye en base a tres principios:

ELECTIVIDAD: Este plan busca que Ilos estudiantes elijan entre variadas
asignaturas en 3° y en 4° medio, tomen sus propias decisiones con respecto de los
conocimientos, habilidades y actitudes que deseen desarrollar de acuerdo con sus propios
intereses y proyectos de vida. La electividad en este plan ocupara gran parte de su tiempo
escolar.

PROFUNDIZACION: Cada asignatura de este plan de 6 horas ofrece oportunidades para
profundizar en aspectos especificos de cada disciplina, desarrollar las habilidades del siglo
XXI, generar conexiones interdisciplinarias e innovar en metodologias de ensefianza para
hacer de éstas un espacio atractivo y de participacion. Se busca evitar la fragmentacion del
conocimiento.

EXPLORACION: Este plan permite que los estudiantes exploren diferentes areas disciplinares,
de acuerdo con sus preferencias. Se estructura de tal manera que los estudiantes puedan
elegir asignaturas ligadas a diferentes disciplinas en 3° afo, distintas de las de 4° afio, para

gue combinen de acuerdo con sus inquietudes, intereses y proyecto vocacional.



[ PLAN DE FORMACION DIFERENCIADA HUMANISTICO-CIENTIFICO ]

PRIMCIPIOS
| |
ELECTIVIDAD PROFUNDIZACION EXPLORACION
AREAS TEMATICA ASIGNATURAS DE HORAS
PROFUNDIZACION POR AREA
AREA A: Lengua y Literatura, filosofia, Lectura y escritura especializada 6
Historia ,Geografia y Ciencias
Sociales
AREA B: Matematica, Ciencias Biologia de los Ecosistemas 6
Fisica 6
Limites, derivadas e integrales. 6
AREA C: Artes y Educacién Fisica y Salud Interpretacion Musical. 6
Disefio y Arquitectura. 6

Total de asignaturas de la oferta del colegio: 6 asignaturas de las areas A, By C.

Los estudiantes eligen 3 de las seis combinando areas. Total: 18 horas
IMPORTANTE: Los estudiantes no pueden elegir mas de dos asignaturas de la misma area.

Articulo 3: Pasos para la implementacion del sistema de electividad:

PASO 1. Realizar una encuesta a los estudiantes respecto a las areas de interés para desarrollar
la propuesta del plan.

PASO 2. Analizar dotacion y capacidad docente e infraestructura para poder implementar el plan.
Ajustar propuesta del plan y propuesta horaria.

PASO 3. Presentar a los estudiantes la oferta curricular 2021 para 3° y 4° Medios, la descripcién
de las asignaturas de profundizacién, en relacion a la propuesta del Ministerio de Educacion, en
concordancia con el proyecto educativo del Colegio Alto del Maipo y la capacidad de nuestro
colegio. Ademas, se presentara el sistema de electividad y su protocolo, el que esta publicado en
la pagina web del colegio.

PASO 4. Presentar a los apoderados la oferta curricular 2021 para 3° y 4° Medios y el sistema de
electividad en relaciébn a la propuesta del Ministerio de Educacién, en concordancia con el
proyecto educativo del Colegio Alto del Maipo y la capacidad de nuestro colegio. Ademas, se
informara de la publicacion del protocolo de electividad en la pagina web del colegio.

PASO 5. Entregar una carta de compromiso de electividad a los apoderados.

PASO 6. Los estudiantes entregan a UTP, su ficha de postulacién y carta de compromiso,
completa y firmada por el estudiante y su apoderado en el momento de la matricula.

PASO 7. El colegio, a través de su equipo pedagdgico y segun el protocolo de electividad,
resuelve si la postulacion es aceptada y conforma las listas de estudiantes.

PASO 8. Se informa el resultado de las postulaciones a estudiantes y apoderados. CUADRO
RESUMEN PROCESO DE ELECTIVIDAD




Primera semana de diciembre - Entrega de resultados de postulacion.
- Entrega carta de compromiso 2021 apoderado y

estudiante.
1 semana marzo 2021 - Solicitud de cambio de asignatura.
2 semana de marzo 2021 - Entrega de resultados de solicitud de ¢~ ambio.

Articulo 4: Sobre la oferta curricular.
» Plan comun electivo (2 h semanales)

- El colegio ofrece 1 asignatura: Educacién Fisica y Salud
- La asignatura se cursara durante todo el afio escolar.

» Plan de Formacion Diferenciada (18 h semanales)

1. El establecimiento ofrece 6 asignaturas de 3 areas diferentes, en este caso A, By C
en 3° y 4° medio se ofrecen en formato mixto (las asignaturas serdn cursadas por
estudiantes de 3° y 4° medio simultdneamente)

2. Las asignaturas de profundizacibn no son secuenciadas, por lo que se
considera la eleccibn de nuevas asignaturas para el nivel siguiente, de acuerdo a
la oferta del establecimiento.

3. Los estudiantes elegiran 3 asignaturas de las 6 ofrecidas por el
establecimiento. Para eso se les solicitara que marquen una opcion por cada
combinacion que se plantea en el formulario de postulacion.

Articulo 5: Reglas para dictar cada asignatura (plan comuln electivo y de
profundizacién).

- Las asignaturas de profundizacion se impartiran con un maximo de 28 estudiantes

Articulo 6: Criterios para determinar los resultados de la postulacion. Se tomaran en cuenta
con la siguiente prioridad:

1. Orden de eleccién de las 3 combinaciones que por horario propone el colegio.

2. Mejor rendimiento académico en el area.

3. Consulta de opinién al consejo de profesores.

Importante: Si un estudiante no postula, el colegio le asignara las asignaturas de
profundizacién y/o asignatura de plan electivo comun, segun los cupos disponibles.



Articulo 7: Cambio de Plan Electivo: Aplica para plan de formacién diferenciada
(asignaturas de profundizacién).

Para iniciar el proceso de cambio, es necesario que el estudiante eleve una carta dirigida a
Unidad Técnico Pedagogica, firmada por su apoderado(a), donde dard cuenta de los
motivos de solicitud de cambio. Este proceso se podra realizar durante la 1 ° semana de
marzo 2021.

Unidad Técnico Pedagdgica, respondera a la solicitud la segunda semana del mes de
marzo.

Unidad Técnico Pedagdgica, se reserva el derecho de aceptar o rechazar esta solicitud, de
acuerdo con los antecedentes presentados y los cupos disponibles en la asignatura
solicitada.

Una vez finalizado el proceso de cambio, no existe posibilidad de un segundo cambio.

Articulo 8: Responsable del proceso para la Elecciobn de Plan de Formacion
Diferenciado.

a) El responsable del proceso de acompafiamiento vocacional y pesquisaje de intereses de los
estudiantes es el Profesor Jefe en conjunto con la Psicéloga de Convivencia Escolar.

b) El responsable del disefio del Plan de Formaciéon Diferenciado de 3° y 4° medio y del proceso
informativo para la eleccion de este plan es la Unidad Técnico Pedagdgica,

c) Unidad Técnico Pedagodgica, publicara los resultados de las postulaciones durante el mes de
diciembre: 2 semana.

d) Unidad Técnico Pedagdgica, es la responsable de responder a las apelaciones sobre los
resultados de las postulaciones.

e) El apoderado tomara conocimiento y debera firmar el compromiso junto al estudiante del plan
diferenciado que cursara el afio siguiente.

Articulo 9: Cualquier situacién no prevista en el presente protocolo, sera resuelta por Unidad
Técnico Pedagdgica y el Equipo Directivo, presidido por la o el Director.

UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

Isla de Maipo, 30 de octubre de 20



CARTA INFORMATIVA  PARA LA POSTULACION AL SISTEMA DE ELECTIVOS
PLAN DE FORMACION DIFE RENCIADO 3°Y 4° MEDIO 2020.

Estimado/a estudiante:
Junto con saludar, quisiéramos informar que se inici6 el
proceso de postulacion del sistema de electivos de 3° y 4° afio de Enseflanza Medi a.

Este es un proceso de gran relevancia, dado que como Colegio nos intere sa
ofrecer oportunidades de calidad a todos los estudiante s, que les permitan finalizar
Su etapa escolar preparados de la mejor manera para su futuro.

El objetivo de este proceso, es acompafiar y poner a su disposicion las mejores
oportunidades para cursar el plan que  se ajuste en mayor medida a sus interes  es,
necesidades y aptitudes.

Le sugerimos que converse con sus padres, tutores legales, profesores
jefes/ tutores o asignatura y por ultimo, algin adulto significativo antes de tomar
un a decisién, para que le puedan servir de guia.

Es necesario informar que nuestro Colegio dispone de un protocolo de
electividad que indica en detalle el proceso para llevar a cabo la eleccidn final.

Durante la segunda semana de dicie mbre el establecimien to informa ra los
resultados de las postulaciones y entregara a cada estudiante la carta de
compromiso, documento que debe ser devuelto, firmado por el apoderado vy el
estudiante, dentro  de la misma seman a.

Junto a la carta se envia el formulario de postulacién a las asignaturas de su
interes.

Saludos cordiales.

Mariana Vidal Fernandez
UTP - Director a.

Isla de Maipo, Noviembre  2020.
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Se solicita completar el s iguiente formul ario para poder obtener la informacion de
sus preferencias e intereses sobre las asignaturas electivas del plan de estudios.

Frente a cada oferta de combinaciones marca la asignatura que es de tu eleccion .
Recuerde considerar habilidades, aptitudes, rendimiento y objetiv 0s en estas areas.

PLAN DIF ERENCI ADO (6 HORAS SEMANALES CADA ASI GNATURA)

Marque solo una alternativa que prefieres de acuerdo a las combinaciones que se plantean
de acuerdo al horario, disponibilidad de docente y de inf raestructura para el afio lectivo
2021.

Eleccion Area Tematica A Eleccion Area tematica B

1° Lecturay escritura Limites, derivadas e
COMBINACION especializada integrales.

2° Eleccion Area Tematica B Eleccion Area Tematica B
COMBINACION Biologia de los Fisica

Ecosistemas

3 Eleccion Area Temética C Eleccion Area Tematica C

COMBINACION Interpretacion Musical. Disefio y Arquitectura.

//////////////////////////

,,,,,,

estudi ante del cursoéeé medi o, con fechaéeéeééc
esta oportunidad de eleccion de asignaturas que desarrollen mis aprendizajes en torno a mi
futuro vocacional y a respetar el protocolo de electividad gue establece mi colegio para

determinar de la mejor manera mi plan de estudio.

Isla de Maipo, Noviembre 2020.
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION PLAN DIFERENCIADO.
AREA A:

- LECTURA Y ESCRITURA ESPECIALIZADA: La asignatura de Lectura y Escritura
Especializadas tiene el objetivo de preparar a los estudiantes para comunicarse por
escrito en comunidades discursivas especializadas, sean estas académicas o de
ambitos laborales especificos. Para ello, promueve la comprension y la produccion de
géneros discursivos en los que se articulan ideas complejas y abstractas,
haciendo uso de un lenguaje académico escrito que se desarrolla desde la escuela y a
lo largo de la vida.

AREA B:

- LIMITE, DERIVADAS E INTEGRALES:
Esta asignatura ofrece la oportunidad de comprender y utilizar conceptos

fundamentales del célculo infinitesimal. El estudio se hace desde una aproximacion que
se fundamenta tanto en el uso abundante de ejemplos y de resolucién de problemas
cercanos y accesibles, como en la necesaria formalizacién de las nociones que se
utilizan. De esta manera, proporciona oportunidades de visualizar conceptos y
situaciones, de plantear conjeturas y validarlas, y de experimentar o proponer
soluciones, con uso de las tecnologias digitales. La asignatura se ocupa de conceptos y
resultados que son de utilidad para estudiantes de Educacion Media que quieren seguir
estudios superiores, técnicos o universitarios en que la asignatura de Matematica es
una herramienta central; en particular, prepara para los cursos de Célculo que
habitualmente se dicta en la Educacién Superior.

- BIOLOGIA DE LOS ECOSISTEMAS:
Esta asignatura promueve que los estudiantes aprendan y  profundicen  sus

conocimientos de biologia, y que desarrollen habilidades y actitudes necesarias
para entender y relacionarse con y en el mundo que los rodea. Al finalizar este curso, se
espera que sean capaces de aplicar conocimientos para comprender la estructura y
dindmica de los ecosistemas con que se relacionan, y la provisibn de servicios que
brindan al bienestar de las personas y la sociedad. Asimismo, se espera que
comprendan la importancia de la biodiversidad, la productividad bioldgica, la resiliencia
de los sistemas naturales y como estos estan siendo afectados por el cambio
climatico, la introduccion de especies exoticas, la contaminacion y otros aspectos de
alcance global. A su vez, se pretende que los estudiantes sean capaces de analizar
el rol de la ciencia, la tecnologia y la sociedad en la prevencién, mitigacién y
reparacion de los efectos del cambio climéatico y en la promocion de un desarrollo
sostenible. Del mismo modo, se pretende que desarrollen habilidades cientificas como
analizar, investigar, experimentar, comunicar y formular explicaciones con argumentos.
Finalmente, se espera que asuman actitudes que les permitan abordar problemas
contingentes de forma integrada, basandose en el analisis de evidencia y considerando
la relacion entre ciencia y tecnologia en la sociedad y el ambiente.
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- FISICA: Esta asignatura promueve que los estudiantes aprendan y profundicen sus
conocimientos de y acerca de la fisica, y que desarrollen habilidades y actitudes
necesarias para entender y relacionarse con y en el mundo que los rodea, abordando
problemas de forma integrada con base en el andlisis de evidencia. Se espera que, al
finalizar este curso, hayan profundizado en topicos de mecéanica clasica, fisica moderna,
el Universo y ciencias de la Tierra, lo que favorecera que entiendan de modo integral el
desarrollo y la evolucion del conocimiento cientifico, y que puedan elaborar
explicaciones sobre la organizacion y el funcionamiento de la naturaleza, desde lo mas
pequefio hasta las grandes estructuras estudiadas hasta ahora. Asimismo, se espera
gue valoren el estudio de la fisica y su contribucién a la calidad de vida de las personas,
al bienestar social, al desarrollo del conocimiento cientifico y al cuidado del ambiente.
Se busca también que desarrollen habilidades cientificas como analizar, investigar,
experimentar, comunicar y formular explicaciones con argumentos. Finalmente, se
busca que asuman actitudes que les permitan abordar problemas contingentes de
forma integrada, basandose en el andlisis de evidencia y considerando la relacion entre
ciencia y tecnologia en la sociedad y el ambiente.

AREA C:

- INTERPRETACION MUSICAL: tiene la finalidad de ofrecer oportunidades para
profundizar en el desarrollo de las capacidades de expresién, apreciacion y reflexion
artistica, diversificando y complementando los contenidos de la Formacion General, e
intentando dar cabida a particulares intereses del alumnado en el aprendizaje y trabajo
musical.

- DISENO Y ARQUITECTURA: En esta asignatura se espera que los estudiantes
elaboren proyectos de arquitectura y piezas de disefio y que las difundan y comuniquen
en sus comunidades. Por otro lado, se busca que aprecien y valoren estéticamente
obras de arquitectura y piezas de disefio patrimoniales y contemporaneas con las que
estan en contacto en su vida cotidiana, desde un punto de vista estético, funcional y de
sustentabilidad medioambiental, cuando corresponda.
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RESULTADO POSTULACION PLAN DIFERENCIADO  2021.

Sr. Apoderado y estudiante:

Junto con saludar, a través de la presente se entr ega
el resultado de la postulac ion del estud iante a las
asignaturas del plan comun electivo y plan diferenciado que se impartirdn el afio
2021.

Plan diferenciado

M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-
M-

CARTA DE COMPROMISO 2021
APODERADO Y ES TUDIANTE

Yoééééeécéeedéeeceeeeeee RUNEeééeéeéeéeééeéééé éapoderado del
estudiant eéééééeéeéeeéeéeéééééeee. . curdel ee. . con fdehd i o,
/ | ,nos comprometemos a cur sar las asignaturas del plan comun electi vo y plan

diferenciado segun los resulta dos de la postulacion del cual h emos sido informado s.

Plan diferenciado

Segun protocolo de electividad, en base al principio de exploracién de las bases curriculares para 3° y
4° medio 2020, recordamos que los estudiantes podran solicitar cambio de asignatura durante la 1 °
semana del mes de marzo.

Firmay R.U .T. estudiante Firmay R.U .T. Apoderado.

Isla de Maipo, diciembre 2020.
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COLEGIO ALTO DEL MAIPO
Por una educacion de excelencia

ANEXO 4

FORMATO DE DISENO DE PLANIFICACION

Formato de Disefio de Planificacion de calificaciones anuales, para su construccion por parte de
cada docente titular de asignatura, de acuerdo a su carga horaria. Este disefio fue elaborado segun
las orientaciones entregadas desde el MINEDUC para gestionar las distintas experiencias
evaluativas que vivenciaran los estudiantes a lo largo de su proceso de ensefianza — aprendizaje
2020.

Ademas, en su construccion se consideraron las indicaciones entregadas por los grupos de
trabajo, en relacion a asignar porcentaje a experiencias evaluativas de desempefio individual como
colectivo.

Se adjunta un modelo de Planificacion Anual para que puedan guiarse en el momento de la
elaboracion. Espero que es sus planificaciones consideren variadas experiencias evaluativas y

sean una oportunidad de diversificar nuestras practicas en aula.

Atentamente a Ustedes.

Mariana Vidal Fernandez
UTP 2°ciclo - media
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COLEGIO ALTO DEL MAIPO

Por una educacién de excelencia

DISENO DE PLANIFICACION DE CALIFICACIONES ANUALES. DISENO DE PLANIFICACION DE CALIFICACIONES ANUALES.

REFERENCIA CURRICULAR

DOCENTE: ASIGNATURA: CURSO:
UNIDAD 1 UNIDAD 2 UNIDAD 3 UNIDAD 4
HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES
CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD:

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD:

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD:

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD:
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COLEGIO ALTO DEL MAIPO
Por una educacién de excelencia
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS
UNIDAD 1 UNIDAD 2 UNIDAD 3 UNIDAD 4
Calificaciones Calificaciones Calificaciones Calificaciones
= = = = e = S = = = e = = = =
O O O O (@] O ] O O O (@] O O O O
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COLEGIO ALTO DEL MAIPO
Por una educacién de excelencia

La siguiente tabla presenta, a modo de ejemplo, una forma de disefar o planificar la eva@raeldla. Se estructura en base a las unidadeBrdgirama
de Estudio de 2° medio de Lengua y Literatura, presentando primero la referencia curricular de cada una, es decir, iaajeprguee busca lograr en
cada unidad;propuestas de evaluacionssmativas (tanto de avance como finales), que permiten evaluar la aplicacion e integracion de estos aprendizajes,

con sus respectivas fundamentacioi@@Epresenta un cuadro resumen de las ponderaciones sugeridas para las evaluaciones sumativas.

Argumentar ideas en forma oral y
escrita.

Evaluar criticamente mensajes de los
medios de comunicacion.

Producir un reportaje audiovisual.

Escribir ensayos.
Reflexionar a partir de la lectura de obras.

UNIDAD 1: UNIDAD 2: UNIDAD 3: UNIDAD 4:
Narrativa Medios de comunicacion Género lirico Género dramatico
O i Habilidades centrales de la unidad: Habilidades centrales de la unidad: Habilidades centrales de la unidad: Habilidades centrales de la unidad:
5 8 Analizar criticamente narraciones Analizar criticamente textos de los medios de Analizar poemas. Reflexionar a partir de la lectura de obras
i S| Interpretar recursos narrativos de la Analizar el proposito persuasivo de recursos ideas en forma oral y escrita. Interpretar criticamente textos
& O} |iteratura contemporanea. lingliisticos y no lingdiisticos. dramaticos.

Escribir con distintos propositos.
Analizar los efectos del uso de elementos
linglisticos, paralingiisticos y no
linglisticos.

Contenidos de la unidad:
Narrador.

Argumentacion y contra argumentacion.

Punto de vista.
Critica literaria.

Contenidos de la unidad:

Analisis multimodal. Conectores
argumentativos.

Recursos linguisticos y no lingisticos de
persuasion.
Reportaje audiovisual.

Contenidos de la unidad:

Poesia del Siglo de Oro.
Soneto.

Actitudes liricas.
Poesia popular.

Contenidos de la unidad:

Texto dramético.
Textos narrativos (diversos géneros).
Lenguaje verbal y no verbal.

Estilo directo e indirecto.
Representacion teatral. Debate

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD: 28

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD: 28

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD: 28

N° DE HORAS APROX. DE LA UNIDAD: 28
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COLEGIO ALTO DEL MAIPO

Por una educacién de excelencia

PRIMER SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE

RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS

RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS RESUMEN EVALUACIONES SUMATIVAS
UNIDAD 1 UNIDAD 2 UNIDAD 3 UNIDAD 4
Anélisis de Textos Presentacion Oral Calif. 4 Ensayo Calif. 1 Avance de
Literario (20%) w | adaptaciony
Calif. 1 |<£ montaje Calif. 5
=z | (40%)
o Avance (30%) Q | Puestaen
2 Elaboracion de w | Coevaluacién de . Calif. 2 escena (60%)
£ | Argumentos (30%) E:’ presentacion final Calif. 5 Exposicién Elaboracion
"“ _ o [ (10%) Ww | de argumentos Calif. 6
Ensayo Version © | Evaluacion docente < | (30%)
Final (50%) & | de la presentacion 8 Debate
final (60%) o (70%)
Prueba Escrita Calif. 2 Lecturas Calif. 6 Prueba Escrita Calif. 3 Lecturas
Complementarias Complementarias Calif. 7
2 en unidad 2 en unidad
Lecturas Complementarias Calif. 3 Calif. 7 Lecturas Calif. 4 Prueba Escrita
2 en unidad Prueba Escrita Complementarias Calif. 8
2 en unidad
Calificaciones Calificaciones Calificaciones Calificaciones
— N ™ <t Yo} © N~ — N ™ < — (V) ™ <
T T T T T T T T T T T T T T <
o o O 6] O (@] O o o (8] O o o o O
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